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INDLEDNING | BAGGRUND

Denne hdndbog handler om indgrebsmuligheder efter servicelovens kapitel 24 a og

andre elementer i den kriminalpraeventive sociale indsats over for personer med udvik-

lingsha@mning og lignende, som er anbragt pd en boform for voksne i henhold til en
strafferetlig afggrelse afsagt ved dom eller kendelse.

Mange ledere og medarbejdere pd boformerne
vil i denne hdndbog finde viden, som de allerede
anvender i deres daglige praksis. Det skyldes
blandt andet, at socialpeedagogikken fortsat er et
vigtigt element i den kriminalpreaeventive sociale
indsats.

Indgrebsmulighederne kan dog give anledning
til nye refleksioner og skabe behov for at arbejde
mere metodisk med risikovurderinger, hvorfor
handbogen ogsa har fokus pa disse forhold.

Handbogen supplerer lov nr. 495 af 21. maj 2013
om kriminalpraeventive sociale indsatser og Social-,
Berne- og Integrationsministeriets vejledning nr.
9596 af 31. oktober 2013 om @ndring af vejledning
om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestem-
melsesretten over for voksne, herunder padagogiske
principper (Vejledning nr. 8 til serviceloven) (Krimi-
nalpraeventive sociale indsatser).

Handbogen er udarbejdet efter vedtagelse af lov
nr. 608 af 12. juni 2013 om socialtilsyn og lov nr.
651 af 12. juni 2013 om konsekvensandringer
som folge af lov om socialt tilsyn m.v.,som den ta-
ger hojde for.

1.1 Baggrund
Lov nr. 495 af 21. maj 2013 om kriminalpraeventi-
ve sociale indsatser er trddt i kraft den 1. juli 2013.

Lovaendringerne medferer blandt andet, at der er
indfert et kapitel 24 a i serviceloven om styrket
fuldbyrdelse af strafferetlige foranstaltninger mv.
For lovaendringen var der pd det sociale omrade
ikke seerskilt regulering af indgrebsmuligheder
over for denne personkreds. Formdlet med de nye
indgrebsmuligheder er derfor at give kommuner
og ansatte pd boformer redskaber til at udmente
den strafferetlige afgorelse.

Malgruppen for lovendringen og hdndbogen er
voksne med udviklingshaemning og lignende, der i
henhold til en strafferetlig afggrelse er anbragt pa
boformer for voksne, jf. servicelovens § 108. Mal-
gruppen for lovaendringen omfatter dog ogsa unge
med eller uden nedsat psykisk funktionsevne over
den kriminelle lavalder, der i henhold til en straf-
feretlig afgorelse er anbragt pa anbringelsessteder
for born og unge, jf. servicelovens § 66, nr. 5 og nr.
6, men alene for sd vidt angdr indskreenkning i den
anbragtes adgang til internet og telefon. Socialsty-
relsen vil i anden sammenheng formidle de nye
lovbestemmelsers betydning for unge, der anbrin-
ges 1 socialt regi i henhold til kendelse eller dom.
Kun ganske fa af disse har udviklingshamning og
lignende. Denne hdndbog omhandler derfor alene
personkredsen af voksne med udviklingshaeemning
og lignende, som i henhold til en strafferetlig afgo-
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relse er anbragt pd boformer for voksne, jf. service-
lovens § 108.

Der vil blive igangsat en evaluering af virknin-
gerne af lovaendringerne om de nye indgrebsmu-
ligheder for de bergrte borgere og kommuner to ar
efter, at loven er tradt i kraft.

1.2 De overordnede rammer for den
kriminalpraventive sociale indsats
Udmentningen af strafferetlige afgprelser over for per-
soner med udviklingshaemning og lignende er under-
lagt lovgivning, der herer under Social-, Borne- og In-
tegrationsministeriet henholdsvis Justitsministeriet.

Disse personer er frihedsbergvet i henhold til
den strafferetlige afgorelse, hvilket blandt andet
indebeerer, at de ikke ma forlade boformen uden
serlig tilladelse.

Den kommunale udmentning af den strafferetlige
afgerelse skal tage hejde for dommen og de vilkar,
der maétte vaere knyttet hertil, og aktualiserer en stil-
lingtagen til borgerens behov for hjelp og stotte efter
serviceloven. En sddan hjelp og stotte skal fremme
den enkeltes mulighed for at klare sig selv eller lette
den daglige tilveerelse og forbedre livskvaliteten. Ind-
satsen skal tilrettelaegges ud fra en konkret og indivi-
duel vurdering af den enkelte persons behov og for-
udseetninger og i samarbejde med den enkelte.

Den kriminalpreeventive sociale indsats over for
personer, der er anbragt i en boform pa baggrund
af en strafferetlig afgorelse, skal forst og fremmest
ske med socialpaedagogiske virkemidler. Viften af
disse er bred. Ofte vil der veere tale om forskellige
typer af anerkendende og ressourceorienterede til-
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gange, som kan bidrage til positive forandringer,
herunder motivere den anbragte person til at tileg-
ne sig nye og bedre handlemdader, der mindsker
risikoen for ny kriminalitet.

I nogle tilfeelde raekker de socialpaedagogiske virke-
midler ikke i forhold til at sikre formdlet med an-
bringelsen i henhold til den strafferetlige afgorel-
se. Da kan der pé det sociale omrade foretages de
indgreb, der fremgér af servicelovens kapitel 24 a,
ndr lovens betingelser er opfyldt.

1.3 Handbogens formal

Handbogens overordnede formal er at stgtte ledel-
se og medarbejdere pd boformer i at omsaette in-
tentionerne med de nye lovbestemmelser til kon-
krete handlinger som del af den kriminalpraeven-
tive sociale indsats, herunder bidrage til at sikre, at
de nye indgrebsmuligheder kun bruges, ndr alle
betingelser er opfyldt.

Héandbogen har seerligt fokus pé at:

@ beskrive de retlige rammer for indsatsen, her-
under bide de nye lovbestemmelser og anden
lovgivning af serlig relevans for opgavevare-
tagelsen pa omradet

@ prasentere vasentlige aspekter af den profes-
sionelle tilgang i den kriminalpraeventive so-
ciale indsats, herunder inspirere til hdndte-
ring af tvivlsspergsmal og dilemmaer, som
ledere og medarbejdere kan std over for i det
daglige arbejde
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m beskrive formdl med og konkrete metoder til
risikovurdering, som kan bidrage til at skaffe
faglig viden til brug for valg af kriminalprae-
ventive sociale indsatser.

Der er dog ikke tale om en fuldsteendig gennem-
gang af samtlige regler og aspekter i relation til
opgavevaretagelsen vedrgrende udmentning af
strafferetlige afgorelser pa det sociale omrade.

1.4 Handbogens malgruppe

Handbogen retter sig iseer mod ledere og medarbej-
dere pd boformer, som varetager opgaver i relation
til personer med udviklingsheemning og lignende,
der er anbragt i socialt regi i henhold til kendelse
eller dom.

Handbogen kan endvidere vare relevant for
sagsbehandlere, tilsynsfgrende, vaerger, bistands-
vearger, forsvarsadvokater, anklagemyndighed,
domstole, politi m.fl.

1.5 Handbogens indhold
Handbogen rummer i alt seks kapitler.

m I kapitel 2 redeggres for lovbestemmelserne om
de nye indgrebsmuligheder, herunder de betin-
gelser, der skal veere opfyldt for, at de kan an-
vendes. Til kapitlet herer bilag 1 med tre forskel-
lige skemaer, som kan bruges i forbindelse med
udarbejdelse af indstilling til afggrelse om ind-
greb (skema A), registrering og indberetning af
indgreb (skema B) og til udarbejdelse af kom-
mentarer ved mdnedens udgang (skema C).

m Kapitel 3 omhandler opgave- og ansvarsforde-

lingen mellem myndigheds- og leveranderni-
veau pd det sociale omrdde. Fokus er pd sam-
menhangen mellem den afggrelse, kommunen
treeffer pd baggrund af dommen eller kendel-
sen, de mal der saettes op for indsatsen og det
konkrete padagogiske arbejde.

Kapitel 4 beskriver den professionelle tilgang i
det kriminalpraeventive socialpaedagogiske ar-
bejde med at yde hjaelp og stotte til den an-
bragte, herunder den personlige og professio-
nelle etik samt kulturens betydning for den
faglige tilgang mv. Det har ikke vearet muligt
inden for rammerne af arbejdet med héndbo-
gen at beskrive de mange tilgange og metoder,
der bruges i den kriminalpreeventive sociale
indsats, men der kan i den temaopdelte litte-
raturliste findes referencer til et udvalg af dis-
se paedagogiske tilgange og metoder.

Kapitel 5 beskeftiger sig med risikoadfzerd og
metoder til vurdering heraf med henblik pé at
understotte den kriminalpraeventive sociale
indsats. Der er i bilag 2 korte beskrivelser af en
raekke konkrete metoder til risikovurderinger.

Kapitel 6 prasenterer anden lovgivning af be-
tydning for varetagelse af opgaver efter kapitel
24 a i serviceloven. Der er dog ikke tale om en
fuldsteendig gennemgang af samtlige regler.
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Socialstyrelsen har i forbindelse med udarbejdel-
sen af handbogen féiet kvalificeret sparring og in-
put til cases fra sikkerhedskonsulenter i Direktora-
tet for Kriminalforsorgen, fra specialister og
fagpersoner i psykiatrien og det sociale omrade i
Region Sjelland, fra fagpersoner pd det sociale
omrdde i Aalborg Kommune og fra privatpraktise-
rende psykologer og VISO-leveranderer. De for-
skellige cases er fiktive og kortfattede, idet de ale-
ne skal fremhave konkrete vinkler og budskaber.
De beskriver derfor ikke den kompleksitet, som
typisk vil gere sig gaeldende i en given situation
eller sag.

Det endelige produkt er alene Socialstyrelsens ansvar.
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Med lov nr. 495 af 21. maj 2013 er der med virkning
fra den 1. juli 2013 indfert et kapitel 24 a i service-
loven om fuldbyrdelse af strafferetlige foranstalt-
ninger mv. Det giver blandt andet under sarlige
betingelser mulighed for at iveerksaette indgreb,
som sigter mod at styrke fuldbyrdelsen af de straffe-
retlige foranstaltninger, kommunerne udmenter
over for personer, der er anbragt i socialt regi i hen-
hold til en strafferetlig afgorelse.

Kapitel 24 i serviceloven om magtanvendelse og
andre indgreb i selvbestemmelsesretten er ikke &n-
dret i forbindelse med indferelsen af det nye kapitel
24 a i serviceloven. Det samme geelder Justitsmini-
steriets bekendtggrelse nr. 200 af 25. marts 2004
med senere gendringer om udgangstilladelse mv.

De folgende afsnit gennemgar kapitel 24 a i ser-
viceloven.

B Lovtekst mv. vedrorende kapitel 24 a
i serviceloven

B |ovteksten (lov nr.495 af 21. maj 2013 om krimi-
nalpreventive sociale indsatser)

B |ovforslaget med bemarkninger (L 160 fremsat
den 27.februar 2013), der indeholder fortolk-
ningsbidrag til anvendelsen af loven

B skrivelse om &ndring af lov om social service og
lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrdde (Social- og Integrationsministeri-
ets orienteringsbrev af 17. maj 2013)

Herudover henvises til:

B Social, Bgrne- og Integrationsministeriets vej-
ledning nr.9596 af 31. oktober 2013 om @ndring
af vejledning om magtanvendelse og andre ind-
greb i selvbestemmelsesretten over for voksne,
herunder padagogiske principper (Vejledning 8
til serviceloven), der uddyber lovendringerne.

www.retsinformation.dk

2.1 Hvilken personkreds er omfattet af
lovbestemmelserne?

Servicelovens kapitel 24 a omfatter personer, som i
henhold til en strafferetlig afgorelse afsagt ved dom
eller kendelse er anbragt i socialt regi pd anbringel-
sessteder for bern og unge, jf. servicelovens § 66,
stk. 1, nr. 5 og 6, eller i en boform for voksne, jf.
servicelovens § 108. Det galder, uanset om disse
personer er anbragt pa tilbud, der drives af kommu-
ner, regioner eller private.

De anbragte er sigtet eller domt for ofte personfar-
lig og grov kriminalitet, men er som folge af deres
mentale og psykiske tilstand, eller som fplge af de-
res alder og sociale profil, ikke egnet til at blive va-
retaegtsfengslet eller straffet pd almindelig vis. Det
kan skyldes udviklingsheemning i forskellige gra-
der, mangelfuld udvikling og svaekkelse af de psyki-
ske funktioner eller seerlige behandlingsbehov hos
unge med almindelig begavelse og uden psykisk
nedsat funktionsevne. Derfor bliver de anbragt i va-
retaegtssurrogat pd en institution eller i en boform
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under de sociale myndigheder efter retsplejelovens
§ 765 eller som led i en foranstaltning efter straffe-
lovens § 68, som led i en ungdomssanktion efter
samme lovs § 74 a eller som led i en alternativ afso-
ning efter straffuldbyrdelseslovens § 78.

Psykisk afvigende kriminelle, der i henhold til
en strafferetlig afgorelse har en foranstaltning,
som udmentes af det psykiatriske sundhedssystem
under regionerne og af Kriminalforsorgen, er ikke
omfattet af de nye lovbestemmelser.

2.2 Hvilken personkreds fokuserer handbogen pa?
I forhold til den personkreds, de nye lovbestemmelser
omfatter, fokuserer hdndbogen alene pa voksne med
udviklingsheemning og lignende. De udger langt ho-
vedparten af dem, der anbringes som led i en foran-
staltning efter straffelovens § 68, og som samtidig er
omfattet af de nye lovbestemmelser om indgreb.
Straffeloven skelner mellem personer, der har
udviklingsheemning i hejere grad, jf. § 16, stk. 1, 2.
pkt., og personer, der har udviklingsheemning i let-
tere grad, eller som befinder sig i en tilstand, der
mad ligestilles hermed, jf. § 16, stk. 2. Nar de frifin-
des for straf i medfer af disse bestemmelser, kan
der sdledes idommes en foranstaltning efter § 68

B DOMSTYPE 1:

Anbringelse i sikret afdeling for personer med
vidtgdende psykiske handicap (Kofoedsminde). P&-
standen anvendes over for personer, der er udtalt
farlige og derfor frembyder narliggende risiko for
personfarlige handlinger.

B DOMSTYPE 2:

Anbringelse i boform for personer med vidtgdende
psykiske handicap, sdledes at den domfaldte efter
bestemmelse fra kommunen kan overfgres til sikret
afdeling. Pdstanden anvendes typisk over for perso-
ner, der har begdet personfarlig kriminalitet i form
af foreksempel brandstiftelse, rgveri, voldtegt eller
vold, og hvor det skgnnes, at personen har behov
for konstant overvdgning, og at der er risiko for ny
personfarlig kriminalitet, sd personen i givet fald
hurtigt skal kunne overfgres til sikret afdeling.

B DOMSTYPE 3:

Anbringelse i boform for personer med vidtgden-
de psykiske handicap. Pastanden anvendes typisk
over for personer, der har begdet personfarlig krimi-
naliteti form af for eksempel brandstiftelse, rgveri,
voldtaegt eller vold, og hvor det sk@nnes, at perso-
nen har behov for konstant overvagning.

med henblik pd at forebygge ny kriminalitet.

En foranstaltning efter straffelovens § 68 kan
veaere udformet pd forskellig vis og tilpasset lov-
overtraederens individuelle behov. Rigsadvokaten
hari sin meddelelse nr. 5 fra 2007 under punkt 7.5
beskrevet fem grundleggende domstyper, som an-
klagemyndigheden kan nedlegge pdstand om i
retten (her gengivet i tillempet form):

De nye bestemmelser giver mulighed for at traeffe
afgoerelse om at iveerksaette indgreb over for perso-
ner med domstype 1, 2 eller 3, ndr sarlige betingel-
ser er opfyldt, jf. afsnit 2.7.

B DOMSTYPE 4:
Tilsyn af kommunen, sdledes at den domfeldte ef-
terkommer tilsynsmyndighedens bestemmelse om

15
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ophold og arbejde, og saledes at tilsynsmyndighe-
den kan traeffe bestemmelse om anbringelse pa en
boform for personer med vidtgdende psykiske han-
dicap. Pastanden anvendes i sager, hvor det ma pa-
regnes, at en social indsats i form af tilsyn kan vaere
tilstraekkelig, men hvor der kan opstd behov for, at
personen skal anbringes pa en boform.

En afgorelse om at ivaerksaette indgreb efter servi-
celovens kapitel 24 a over for en person med doms-
type 4 er kun en mulighed, hvis vedkommende
har ophold i en boform, jf. servicelovens § 108, i
henhold til dommen, og nir saerlige betingelser er
opfyldt, jf. afsnit 2.7.

B DOMSTYPE 5:

Tilsyn af kommunen, sdledes at personen efterkom-
mer tilsynsmyndighedens bestemmelse om ophold
og arbejde. Pastanden anvendes over for personer,
der skgnnes at have behov for social stgtte i daglig-
dagen.

Der kan ikke treffes afggrelse om at iveerksatte
indgreb efter servicelovens kapitel 24 a over for en
person med domstype 5, og som derfor ikke er an-
bragt i en boform, jf. servicelovens § 108, efter en
strafferetlig afggrelse.

Herudover giver de nye bestemmelser mulighed for
ativeerkseette indgreb over for personer, der er sigtet

, for kriminalitet, og som i henhold til en retskendel-

16

se, jf. retsplejelovens § 765, er anbragt i vareteegts-
surrogat pd en boform, jf. servicelovens § 108.

2.3 Hvilke indgrebsmuligheder er der?
De nye lovbestemmelser omhandler folgende ind-
grebsmuligheder:

@ indskrenkning i anbragtes adgang til internet
og telefon (servicelovens § 137 g)

m undersggelse af anbragtes opholdsrum og
ejendele (servicelovens § 137 h)

@ inddragelse af anbragtes effekter (servicelo-
vens § 137 i)

m afldsning af den anbragtes bolig for natten
(servicelovens § 137 j)

Der kan efter servicelovens kapitel 24 a traeffes af-
gorelse om indgreb over for personer, der i hen-
hold til dom eller kendelse er anbragt i en boform
for voksne, jf. servicelovens § 108. Den forste ind-
grebsmulighed — indskreenkning i den anbragtes
adgang til internet og telefon - omfatter ogsd unge
under 18 ir, som er anbragt pa et anbringelsessted,
jf. servicelovens § 66, nr. 5 og 6. Hindbogen foku-
serer dog alene péd voksenomradet.

Det er en betingelse for at treffe afgorelse om
indgreb, at formélet med indgrebet ikke hensigts-
meaessigt kan opnds ved mindre indgribende initia-
tiver, og iveerksatte indgreb skal straks bringes til
opher, ndr betingelserne ikke laengere er til stede.

B Indskraenkning i den anbragtes adgang til inter-
net og telefon

Der kan uden retskendelse traeffes afgorelse om, at

den anbragtes brug af telefon og internet i et kon-

kret tilfeelde paheres eller overvages, nar det sken-
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nes nodvendigt af ordens- eller sikkerhedsmaessige
hensyn, herunder for at forebygge eller forhindre
kriminalitet.

Anbragtes adgang til at benytte telefon og inter-
net kan afbrydes eller forhindres, hvis det skonnes
nedvendigt af samme hensyn. Det kunne eksem-
pelvis vaere i en situation, hvor der har veret truf-
fet afgorelse om pdhor eller overvdgning af brug af
telefon og internet, men hvor den anbragte forhin-
drer personalet i at gennemfore et sddant indgreb.

Den anbragtes kommunikation med myndigheder,
advokater, verger eller bistandsveaerger kan dog hver-
ken péheres, overvéges, afbrydes eller forhindres.

Indgrebene kan foretages over for personer, der i
henhold til kendelse eller dom er anbragt pa en
boform, jf. servicelovens § 108, herunder pd bag-
grund af domstype 4, der er naevnt under pkt. 7.5 1
Rigsadvokatens meddelelse nr. 5 fra 2007 om de
fem grundleggende domstyper.

B Undersogelse af den anbragtes opholdsrum og
ejendele

Der kan uden retskendelse traeffes afggrelse om un-

dersogelse af den anbragtes opholdsrum og ejendele,

ndr det skonnes nedvendigt af ordens- eller sikker-

hedsmaessige hensyn, herunder for at forebygge eller

forhindre kriminalitet.

Der skal altid deltage mindst to ansatte ved en sa-
dan undersogelse af hensyn til den anbragtes og per-
sonalets retssikkerhed.

Bestemmelsen indeholder ikke hjemmel til at fore-
tage kropsvisitation. Hvis den anbragte modseetter
sig indgrebet pad en sddan made, at dette ikke kan

udferes uden anvendelse af magt, md personalet der-
for om nedvendigt kontakte politiet.

Indgrebet kan foretages over for personer, der i
henhold til kendelse eller dom er anbragt i en bo-
form, jf. servicelovens § 108, herunder pd bag-
grund af domstype 4, der er nevnt under punkt
7.5 i Rigsadvokatens meddelelse nr. 5 fra 2007 om
de fem grundleggende domstyper.

B Inddragelse af den anbragtes effekter

Der kan uden retskendelse traeffes afggrelse om ind-
dragelse af den anbragtes effekter, som vedkommen-
de hari sin besiddelse, ndr det skgnnes ngdvendigt af
ordens- eller sikkerhedsmeessige hensyn, herunder
for at forebygge eller forhindre kriminalitet.

Den anbragte skal orienteres om inddragelsen af
effekterne og have en kopi af en liste over disse
effekter, som personalet skal udfeerdige.

Indgrebet kan foretages over for personer, der i
henhold til kendelse eller dom er anbragt i en bo-
form, jf. servicelovens § 108, herunder péd bag-
grund af domstype 4, der er naevnt under punkt
7.5 i Rigsadvokatens meddelelse nr. 5 fra 2007 om
de fem grundleggende domstyper.

B8 Afldsning af den anbragtes bolig for natten
Der kan uden retskendelse traeffes afggrelse om, at
den anbragte kan lases inde i sin bolig i op til otte
timer mellem kl. 21.00 og k1. 8.00, hvis der er neer-
liggende risiko for, at denne ellers vil undvige fra
boformen.

Den anbragte er som led i den strafferetlige afgo-
relse frihedsbergvet og ma kun forlade boformen
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med serlig tilladelse. Derfor kan der treffes afgo-
relse om et sddant indgreb, selvom der ikke er naer-
liggende risiko for, at den pageeldende vil begd krimi-
nalitet under undvigelsen, hvis de sarlige betingelser
for at kunne traeffe afggrelse om afldsning er opfyldt.

® Afgorelsen forudsaetter:

1) at indgrebet er forsvarligt og ikke indebaerer
sundhedsmeessig risiko for den anbragte,

2) at den anbragte ikke er selvmordstruet,

3) at den anbragte har tilkaldemulighed fra boli-
gen, som den pagaeldende er i stand til at be-
tjene, og at personalet via denne kan tilkaldes,

4) at den anbragte har adgang til toilet og vand i sin
bolig, og

5) at der sker jeevnlig overvdgning i afldsningspe-
rioden.

Alle betingelser for at iveerksaette indgreb i form af af-
1asning skal veere opfyldt for, at det kan gennemfores.

Indgrebet kan foretages over for personer, der i
henhold til kendelse eller dom er anbragt i en bo-
form, jf. servicelovens § 108, herunder pd bag-
grund af domstype 4, der er neevnt under punkt
7.5 i Rigsadvokatens meddelelse nr. 5 fra 2007 om
de fem grundlaeggende domstyper.

2.4 Hvad kan ordens- og sikkerhedsmassige
hensyn mv. omhandle?

Der kan, som det fremgér af afsnit 2.3, uden ret-
skendelse traeffes afggrelse om indgreb efter servi-
celovens § 137 g, § 137 h og § 137 i, nar det skon-
nes nodvendigt af ordens- eller sikkerhedsmaessige
hensyn, herunder for at forebygge eller forhindre
kriminalitet.

Indgrebene skal sdledes blandt andet sikre orden
og sikkerhed. Det gaelder bdde den almindelige or-
den og den anbragtes, personalets og de gvrige be-
boeres sikkerhed.

Der kan for eksempel vare tale om at undgd, at
en anbragt person fordrsager brandfare ved hjaelp
af teendstikker eller lighter. Eller at en anbragt per-
son bruger genstande fra sit opholdsrum til at ede-
leegge andres ting. I nogle tilfeelde kan det handle
om at forebygge eller forhindre, at en anbragt per-
son begdr kriminalitet. Eksempelvis at vedkom-
mende med padofile hensigter kontakter born via
mobiltelefon og internet, eller at den anbragte op-
bevarer og handler med euforiserende stoffer eller
besidder eksempelvis ulovlige vaben.
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2.5 Hvem har kompetencen til at treffe afgorelse
om indgreb?

Kommunalbestyrelsen i den kommune, der har
pligt til at yde hjeelp, jf. § 9 — § 9 a i lov om rets-
sikkerhed og administration pé det sociale omradde
(i resten af hdndbogen benaevnt som enten kom-
munen eller borgerens handlekommune), treffer
afgerelser om indgreb, jf. servicelovens § 137 f,
stk. 1 (se mere i kapitel 3 om handlekompetencen).
Borgerens handlekommune har i den forbindelse
ansvar for, at der er tilstraekkelige oplysninger i sa-
gen til, at der kan treeffes en afggrelse, jf. retssik-
kerhedslovens § 10.

Der er ikke defineret formelle indholdskrav til
en indstilling. Der vil typisk vaere behov for, at den
indeholder en begrundelse for, hvorfor indgrebet
vurderes at vaere ngdvendigt - herunder effekten
af, hvad der paedagogisk er forspgt gjort hidtil -
hvad indgrebet bestdr i, hvorndr det pdtenkes
iveerksat, hvor lenge det formodes at vare, og
hvordan man vil arbejde malrettet for at sikre, at
indgrebet ikke opretholdes laeengere end nedven-
digt. Til yderligere inspiration er der i bilag 1 et
skema, som kan anvendes i forbindelse med udar-
bejdelse af indstilling til afgerelse om indgreb.

2.6 Forelgbig afggrelse om indgreb

Lederen og lederens stedfortreeder kan treffe en
forelgbig afgerelse om indgreb, jf. servicelovens §
137 f, stk. 2. Det forudsaetter, at der er tale om situ-
ationer, hvor ivaerksaettelse af indgrebet er uopset-
teligt. Det vil sige, at formalet forspildes, hvis ind-
grebet ikke bliver foretaget.

Hvorndr en situation er uopsattelig, afhaenger af
den konkrete situation. Det kan eksempelvis vere,
hvis der om natten opstdr en situation, hvor der er
nerliggende risiko for, at den anbragte vil forlade
boformen uden tilladelse. Det kan for eksempel
0gsa veere en situation, hvor en anbragt person eri
feerd med at kreenke bgrn over internettet. Eller
det kan eksempelvis veere, hvis der i en weekend er
begrundet risiko for, at den anbragte med en ligh-
ter vil seette ild til sin bolig og dermed bringe egen
og andres sikkerhed i fare. Der skal sdledes vere
tale om situationer, hvor man skal kunne gribe
ind hurtigt, og hvor der ikke er mulighed for at
tilvejebringe kommunens afgerelse.

Lederen eller lederens stedfortraeder skal sorge
for at have et tilstreekkeligt grundlag til at kunne
treeffe denne forelgbige afgorelse, herunder sikre,
at alle betingelser for at foretage indgreb er til ste-
de. Det er kun lederen eller stedfortreederen, der
har kompetence til at treeffe sddanne afggrelser, og
ikke andre ansatte pd boformen.

En forelpbig afgerelse skal snarest muligt efter
ivaerkseettelsen forelaegges til godkendelse hos
kommunen.
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-SOM ILLUSTRERER UOPSATTELIGHED

John har udviklingsh&mning i lettere grad og bor pd
en boform for voksne, jf. servicelovens § 108. Han har
en dom for vold og rgveri.

Normalt er John stille og rolig, passer sin bolig og gar
pa arbejde fire dage om ugen. Han har dog sveaert ved at
give udtryk for sine fglelser og kan let blive frustreret
og vred. Hvis han samtidig indtager alkohol, kan han
blive voldelig og meget aggressiv. Der foretages dagligt
risikovurderinger med afsat i Brgset Violence Checkli-
ste (BVC) (se bilag 2).

En morgen er John stdet meget tidligt op. Han skal
samme dag til tandlaege. Han har allerede spist
morgenmad og er klar til at tage af sted, da perso-
nalet mgder ind. John er mere stgjende og artikule-
rende end normalt. Han traver op og ned ad gulvet,
kommer med hgje lyde, virker konfus og urolig. Rikke
og Ole, to af pedagogerne pd afdelingen, vurderer
med afsaet i BVC, at der kan veare risiko for, at John vil
begynde at sld. De taler med ham om, hvorvidt han
er nervgs for besgget hos tandlagen. Det bekraefter
John, hvorfor det besluttes, at Rikke skal ledsage
John. Det forventes, at han formentlig vil falde til ro
efter tandlzgebesgget.

John fortsaetter imidlertid med at vare forvirret og
stgjende, da han kommer tilbage fra tandlagen. Per-
sonalet forsgger at tale med John og fa ham til at falde

til ro, men han er nu helt afvisende og gnsker ikke,

at de skal’blande sig’ John bliver nu gradvist mere
aggressiv og truende over for personalet. Rikke og Ole
forsgger forgaves at fd kontakt til John pd den mdde,
der plejer at virke i forhold til ham. De foretager en ny
risikovurdering og konkluderer pd den baggrund, at
det nu er ngdvendigt at drgfte andre handlemulighe-
der. De ved, at John i sddanne situationer kan ggre for-
s@g pa at rgmme for at skaffe sig adgang til alkohol.
Ole forelegger sagen for lederen sidst pd eftermidda-
gen. De beslutter, at de, samtidig med nye forsgg pd
at berolige John, vil observere hans adfaerd yderligere
forat bedgmme, om der errisiko for remning. Da det
bliver sen aften, vurderer personalet, at risikoen for
rgmning er overhangende.

B sporgsmal til refleksion:

B Hvordan bgr personalet handle nu?

B Hvordan bgr lederen handle nu?

B Hvis lederen treffer forelgbig afggrelse
om afldsning, hvilke s@rlige betingelser skal
daveare opfyldt?

B Hvad skal der skeiforhold til at forebygge, at
lignende situationer opstdr?
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2.7 Hvem kan udfgre indgreb?
Personale i boformer for voksne, jf. servicelovens §
108, kan udfere indgreb ud fra den afgprelse, den
anbragtes handlekommune har truffet, eller den
forelgbige afgorelse, lederen eller dennes stedfor-
treeder har truffet i uopsaettelige tilfelde.
Personalet kan hos lederen og dennes stedfor-
treeder fd vejledning om det paedagogiske og retlige
handlerum i forhold til, hvordan et indgreb over
for den enkelte anbragte skal anvendes.

2.8 Hvilke betingelser gzlder?
Handlekommunen - eller lederen eller dennes
stedfortraeder i uopseettelige tilfeelde - er forplig-
tet til at veelge det mindst indgribende initiativ,
hvis det er tilstraekkeligt til at opnd formadlet.
Dette indebaerer, at det er en betingelse for at
kunne treffe afgerelse om indgreb, at andre og
mindre indgribende indsatser har veret forsegt
anvendt, uden at formalet er ndet, eller at situa-
tionen har en sddan karakter, at et mindre ind-
gribende initiativ ikke vil kunne lgse eller mini-
mere problemet. Mindre indgribende indsatser
kan eksempelvis vaere omfattet af servicelovens
§ 85 om hjelp, omsorg eller stotte i form af so-
cialpaedagogisk bistand. Hvilke indsatser, der
skal have varet forsggt anvendt, afhaenger af
den konkrete sag. Eksempelvis kan der vere tale
om tilbud om deltagelse i en aktivitet, venlige
henstillinger, afledning og tilrettevisning. Det
forudseettes, at mindre indgribende indsatser er
dokumenteret, jf. de forvaltningsretlige regler
om sagens oplysning.

Ovenneevnte betingelser svarer til det almindelige
forvaltningsretlige princip om proportionalitet: Et
indgreb skal vaere nodvendigt og forholdsmaessigt,
hvilket vil sige, at det kun ma anvendes i det om-
fang, det stdr i rimeligt forhold til det mdl, som
forfolges.

Et indgreb skal straks bringes til opher, nar be-
tingelserne herfor ikke laengere er til stede, jf. ser-
vicelovens § 137 k, stk. 1. Og den handlekommu-
ne, leder eller stedfortraeder, der i en konkret sag
har truffet afgerelse om indgreb, skal lgbende
overveje sporgsmalet om at bringe et iveerksat ind-
greb til ophor, jf. servicelovens § 137 k, stk. 2.

Indgreb mé ikke udfgres med anvendelse af
magt. Hvis den anbragte modsetter sig indgrebet
pa en sddan maéde, at dette ikke kan udferes uden
anvendelse af magt, mé personalet derfor om ned-
vendigt kontakte politiet.

Der kan ikke treeffes afggrelse om indgreb over
for en person, der bliver boende pd boformen, ef-
ter at kendelsen eller dommen er blevet ophaevet.

Der kan heller ikke traeffes afggrelse om indgreb
over for en person med domstype 4, hvis vedkom-
mendes ophold i en boform ikke sker som led i
fuldbyrdelsen af dommen.

Servicelovens kapitel 24 a gaelder ikke over for
beboere, hvis ophold ikke skyldes en strafferetlig
afgorelse. Indgreb efter dette kapitel kan derfor
ikke anvendes over for disse beboere.
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-SOM ILLUSTRERER PROPORTIONALITETSPRINCIPPET

Mads er 42 dr, har udviklingshamning i lettere grad og er
demt for seksuelt overgreb mod en mindredrig pige. Han
bor pd boformen Solsikken, hvor han er blevet anbragt
som ledien foranstaltning efter § 68 i straffeloven.

Mads’ handlekommune har pd baggrund af blandt
andet en udredning fra en sexolog udarbejdet en § 141
handleplan, der indeholder en overordnet beskrivelse
af de pedagogiske indsatser, som skal iverksaettes
blandt andet med henblik pd at efterleve dommen

og dens premisser. Boformen skal med en rekke
konkrete virkemidler rddgive Mads. Desuden far Mads
hjelp fra en seksualvejleder én gang om ugen til at
finde ud af, hvordan han kan udleve sin seksualitet pd
en hensigtsmassig mdde. Kommunen agter at fgre et
tet kriminalpraeventivt tilsyn med Mads, s lenge det
vurderes at vaere ngdvendigt.

Mads har nu varet i boformen i ni maneder, der er
forlgbet stille og roligt. Han arbejder om dagen pd et
vaerksted. I sin fritid er han meget glad for at hjelpe til
i kgkkenet, finde madopskrifter pd internettet (serligt
siderne www.desoedesager.dk og www.sjovikoekke-
net.dk) samt spille computerspil, som han finder pa
hjemmesiden www.superspillene.dk, der henvender
sig til voksne med udviklingsh@mning.

Sofie, der er sagsbehandler for Mads, har modtaget en
mail fra lederen af Solsikken, hvori denne beskriver,

aten medarbejder gennem en anden beboer er blevet
opmarksom pd, at Mads i de seneste uger er begyndt
at tage kontakt til mindredrige piger pa nogle popule-
re ungdomshjemmesider. Samtidig observerer perso-
nalet, at Mads udviser tiltagende uro og opstemthed
og er begyndt at tale meget om mindredrige piger.

Solsikken forklarer i mailen, at man forgaves har
forsggt at finde ud af, hvad tendensen til tilbagefal-
det skyldes. Mads vil ikke fortalle, hvad han laver pa
disse hjemmesider. Og han lader sig ikke pdvirke af, at
boformen prgver at aflede ham ved at igangsatte nye
aktiviteter. En seksualvejleder har haft to samtaler
med Mads og vurderer, at der kan vare grund til at
frygte, at han inden for kort tid vil forsgge at kraenke
mindredrige piger.

Boformen overvejer at udarbejde en begrundet indstil-
ling til kommunen om en afggrelse efter servicelovens
§137 g, der kan sikre, at Mads ikke kan tage kontakt
med og eventuelt forgribe sig pa mindredrige igen.
Boformen har sammen med Sofie drgftet de tekniske
muligheder herfor, ligesom de har drgftet, om det af
kriminalpraeventive grunde vil vere ngdvendigt helt at
inddrage Mads’ computer i henhold til § 137 i. Men man
bliver enige om, at et sddantindgreb vil vaere for vidt-
gdende. | stedet udferdiger boformen en indstilling om
etindgreb efter §137 g, stk. 2, hvorefter Mads’ adgang
til internettet afbrydes - indtil videre de naste fire uger,
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hvor sagen vil blive vurderetigen - men dog saledes, at
han stadig har adgang til ovennavnte tre hjemmesider
om mad og computerspil.

Sofie anmoder Solsikken om Igbende at vurdere
behovet for opretholdelse af indgrebet indtil den
planlagte genvurdering. Safremt indgrebet til den tid
fortsat vurderes at vere ngdvendigt, vil Sofie indstille,
at Solsikken anmodes om at igangsatte et mdlrettet
forlgb, der skal bidrage til, at indgrebet kan ophgre sa
hurtigt som muligt.

2.9 Klageadgang
Den anbragte person kan pédklage afggrelsen om ind-
greb til Ankestyrelsen efter reglerne i kapitel 10 i
retssikkerhedsloven. Hvis den anbragte ikke selv er i
stand til at klage, kan en veerge, bistandsveerge, aegte-
feelle, parerende eller en anden repraesentant for ved-
kommende klage over afggrelsen. Bestemmelsen
kan blandt andet ses i sammenhang med servicelo-
vens § 82, stk. 2, hvoraf det fremgdr, at kommunen
skal pése, om der er pdrgrende eller andre, der kan
inddrages i varetagelsen af interesserne for en person
med betydelig nedsat psykisk funktionsevne.
Ankestyrelsen vil blandt andet kunne tage stil-
ling til, om betingelserne for at ivaerkseette indgre-
bet har veret til stede, og om sagsbehandlingsreg-
ler har veaeret overholdt. Kommunen har pligt til at
genvurdere sagen, jf. retssikkerhedslovens § 66.
Yderligere information kan fis i Ankestyrelsens
pjece: Vil du klage? — sddan ger du, nar du klager
i en sag pd social- og beskaftigelsesomradet (2013).

B sporgsmal til refleksion:

Hvilke betingelser er til stede for kommunens afggrelse?
Ersagen tilstreekkeligt oplyst?

Efterlever afggrelsen princippet om proportionalitet?
Erdetisituationen hensigtsmaessigt at afvente et
mdlrettet forlgb indtil genvurderingen?

Erder behov for at visitere Mads til anden hjzlp

og stotte?

B Erdergrundlag for at sgge yderligere ekstern
radgivning?

2.10 Registrering og indberetning
Ethvert indgreb, der er eller har veeret ivaerksat,
skal registreres straks og indberettes straks af lede-
ren eller dennes stedfortraeder til den anbragtes
handlekommune.

Registreringen skal, jf. servicelovens § 137 m,
stk. 1, indeholde oplysninger om:

B den anbragtes navn

B tidspunktet for indgrebet
® indgrebets varighed

® indgrebets art

B begrundelse for indgrebet.

I bilag 1 findes eksempel pd et skema, som kan
bruges i forbindelse med den registrering og indbe-
retning, der skal ske straks efter, at indgrebet er
foretaget. Skemaet er inspireret af de skemaer,
som bruges til indberetning af magtanvendelser
pa voksenomrdadet.
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Den anbragte, som indgrebet har vaeret rettet
imod, skal gores bekendt med registreringen og
have mulighed for at ledsage denne med sin egen
redegorelse for forlpbet. Hvis den anbragte benyt-
ter denne mulighed, skal den anbragtes redeggrel-
se ledsage registreringen.

Hvis den anbragte er under personligt veergemal,
skal veergen snarest muligt orienteres om indgrebet.

Lederen eller dennes stedfortraeder skal ved mé-
nedens udgang sammen med sine kommentarer
indsende kopi af registreringerne til borgerens
handlekommune og til det socialtilsyn, der fgrer det
driftsorienterede tilsyn med boformen, samt til den
kommunale eller regionale driftsherre. Ved ind-
greb, der er eller har veeret iveerksat i et kommunalt
eller regionalt tilbud, skal lederen eller dennes sted-
fortreeder desuden orientere den kommunale eller
regionale driftsherre om indgrebet. I bilag 1 findes
et skema, der kan bruges til dette formal.

De ansvarlige myndigheder kan bruge oplysnin-
gerne om indgreb i den lobende opfelgning pé ind-
satsen i forhold til den anbragte i forbindelse med
det personrettede, det driftsorienterede og det kri-
minalpraventive tilsyn. Sidstnaevnte tilsyn beskri-
ves neermere i afsnit 6.1.

2.11 Tjekliste og procesbeskrivelser

- et samlet overblik

Nedenstdende boks og diagrammer opsummerer
nogle vasentlige opmarksomhedspunkter og ar-
bejdsgange i relation til de nye lovbestemmelser.

n Tjekliste vedrgrende indgreb

Er boformen omfattet af loven?
Erdenanbragte omfattet af loven?

Er betingelserne opfyldt for, at der ma foreta-
gesetindgreb?

Hvem treffer afggrelse om indgreb i hvilke
situationer? Hvilken kommune, leder og sted-
fortraeder? Hvem er stedfortraeder?
Erafggrelsen meddelt den anbragte?

Hvem ma foretage indgrebet?

Eren forelgbig afggrelse snarest muligt forelagt
til godkendelse hos den anbragtes handlekom-
mune?

Erindgrebet blevet registreret og indberettet
straks?

Erdenanbragte gjort bekendt med registrerin-
gen, og har vedkommende haft lejlighed til at
ledsage den med sin redeggrelse?

Erder blevet lavet en liste over inddragne ef-
fekter, og har den anbragte faet en kopi heraf?
Erder udleveret klagevejledning til den
anbragte, og har vedkommende faet den ngd-
vendige hjalp til at klage?

Er betingelserne for indgrebet stadig til stede?
Erder sketindberetning af indgrebene ved
manedens udgang?
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Et eksempel pd en procesbeskrivelse ved indgreb, hvor borgerens handlekommune har truffet afggrelse:

Indstilling og

afggrelse

Lederen af boform-
en eller lederens
stedfortreeder
senderindstilling
til borgerens
handlekommune
om tilladelse til at
foretage indgreb

Borgerens handle-

kommune behand-
ler sagen og treffer
afggrelse

Orientering og
klagemulighed

Den anbragte med-
deles afggrelsen, og
lederen af boform-
en og lederens sted-
fortreeder orienteres
herom.

Borgernes handle-
kommune giver
klagevejledning til
den anbragte og
eventuelt til verge/
pargrende/ bistands-
varge

Udfgrelse

Indgreb udfgres

Registrering og
indberetning

Indgrebet registre-
res ogindberettes
til borgerens hand-
lekommune straks
efter iverksattelse

Den anbragte har
lejlighed til at led-
sage registreringen
med sin egen rede-
gorelse for forlgbet

Manedlig

indberetning

Ved manedens ud-
gang sender lederen
af boformen eller
lederens stedfor-
treder kopi af
registreringerne med
sine kommentarer til
borgerens handle-
kommune og til det
socialtilsyn, der fgrer
det driftsorienterede
tilsyn med boformen,
samt til den kommu-
nale eller regionale
driftsherre.

Et eksempel pd en procesbeskrivelse ved indgreb, hvor boformens leder eller dennes stedfortraeder har truffet forelgbig afggrelse:

Forelgbig

afggrelse

Registrering og
indberetning

Registrering og
indberetning

Orientering og
klagemulighed

Manedlig
indberetning

Lederen af boform-
en eller lederens
stedfortraeder
treeffer forelgbig af-
gorelse om indgreb,
som meddeles den
anbragte

Indgreb udfgres

Leder af boformen
eller lederens stedfor-
traeder registrerer
indgreb straks efter
iverksaettelse.

Leder af boformen
eller lederens stedfor-
traeder forelegger
snarest muligt den
forelgbige afg@r-

else til godkend-

else hos borgerens
handlekommune

Borgerens handle-
kommune behandler
sagen og treffer
afgorelse

Den anbragte og
ledelsen orienteres
om afggrelsen

Borgerens handle-
kommune giver
klagevejledning
til den anbragte
og eventuelt til
vaerge/pargrende/
bistandsveaerge

Ved manedens ud-
gang sender lederen
af boformen eller
lederens stedfortree-
der kopi af regi-
streringerne med
sine kommentarer til
borgerens handle-
kommune og til det
socialtilsyn, der
farer det driftorien-
terede tilsyn med
boformen, samt til
den kommunale eller
regionale driftsherre.
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Personer, der er anbragt i en boform i henhold
til en strafferetlig afgerelse, er i lighed med an-
dre beboere omfattet af servicelovens regler om
hjelp og stette, herunder socialpaedagogisk bi-
stand, jf. servicelovens § 85. Efter denne bestem-
melse skal kommunen tilbyde hjelp, omsorg el-
ler stotte samt optrening og hjeelp til udvikling
af feerdigheder til personer, der har behov herfor
pa grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller serlige, sociale problemer.

Det overordnede formdl med den kriminal-
preventive sociale indsats er at sikre fuldbyrdel-
sen af de strafferetlige foranstaltninger, som
kommunerne udmenter pa det sociale omrdde,
herunder i boformer, jf. servicelovens § 108,
som ikke er sarligt sikret, over for personer, der
er frihedsbergvet.

Dette kapitel fokuserer pd opgave- og ansvars-
fordelingen mellem myndigheds- og leverandor-
niveau samt pa betydningen af at fa skabt sam-
menhaeng mellem den afggrelse, kommunen
treeffer pd baggrund af dommen, de mal der seet-
tes op for indsatsen og det konkrete paedagogi-
ske arbejde.

3.1 Myndighedens afggrelse
Myndighedsansvaret pd det sociale omrade i for-
hold til den enkelte borger er placeret hos kom-
munen. Det fremgar af servicelovens § 3, stk. 1,
at kommunen treffer afggrelse om tilbud efter
denne lov. Det er sdledes borgerens handlekom-
mune, som visiterer vedkommende til et kon-
kret tilbud.

Udgangspunktet i retssikkerhedslovens § 9, stk.
1 og 2, er, at borgeren har opholdskommune i
den kommune, hvor borgeren bor eller seedvan-
ligvis opholder sig, og at denne kommune har
pligten til at yde hjelp, herunder traeffe afgorel-
ser efter den sociale lovgivning. For personer,
der har faet ophold i visse botilbud i en anden
kommune med medvirken fra den oprindelige
kommune eller anden offentlig myndighed, gal-
der dog som en undtagelse, at det er den oprin-
delige kommune, der er borgerens handlekom-
mune for sd vidt angdr ydelser efter serviceloven.

Hvad siger retssikkerhedslovens § 9,
stk. 7 og 9, om handleforpligtelse?

Hvem har handlepligt over for borgeren?
Den oprindelige opholdskommune har, jf. retssik-
kerhedslovens & 9, pligt til at yde hjzlp efter lov
om social service, ndr denne kommune eller anden
offentlig myndighed har medvirket til, at personen
i en anden kommune har fdet ophold i:

1) boformer efter §§ 107-110 0g §192ilovom
social service,

2) boligerefter § 115, stk. 4, jf. § 105, stk. 2, i lov.om
almene boliger mv,

3) institutioner under sygehusvasenet,

4) institutioner under Kriminalforsorgen eller

5) boliger,boformer mv, der treeder i stedet for og
kan sidestilles med boformer mv. under nr. 1-4.

Noter
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Overdragelse af handleforpligtelsen
Kommunalbestyrelsen i en kommune, der efter
retssikkerhedslovens § 9, stk. 7, har pligt til at yde
hjzlp til en borger efter lov om social service,

kan efter aftale med opholdskommunen, jf. stk. 2,
bemyndige denne til helt eller delvist at vare-
tage udgvelsen af sine opgaver i forhold til den
pdgeldende. Sdledes kan udgvelsen af handle-
kompetencen vedrgrende servicelovens kapitel
24 a delegeres til opholdskommunen, hvis de to
kommuner indbyrdes laver aftale herom, jf. pkt. 3 i
Socialministeriets skrivelse nr. 9294 af 20. maj 2010
om sammenhang mellem finansieringsansvar og
visitationskompetence.

www.retsinformation.dk

Né&r kommunen skal udmente en strafferetlig af-
gorelse, skal det ske pd baggrund af en konkret og
individuel vurdering af borgerens behov for stotte
og omsorg mv. efter servicelovens enkelte bestem-
melser herom.

Det er myndigheden, som har ansvar for, at borge-
rens sag bliver tilstraekkeligt oplyst til, at der kan
treeffes en afgorelse, jf. retssikkerhedslovens § 10.
Voksenudredningsmetoden kan understotte myn-
digheden i arbejdet med at belyse sagen.

B voksenudredningsmetoden

Social-og Integrationsministeriet m.fl. har udviklet
en metode til sagsbehandling og udredning pa
handicap og udsatte voksenomradet: Voksenudred-
ningsmetoden.

Det overordnede sigte med metoden er at skabe
grundlaget for en sammenhangende og hel-
hedsorienteret indsats med borgeren i centrum.
Forat opna dette har metoden bade fokus pa at
understgtte en systematisk udredning af borge-
rens behov og pa at tilrettele@gge en lovmedholdig
og effektiv sagsbehandlingsproces. Udredningen
skal give sagsbehandleren en struktureret viden
om borgerens problemer, ressourcer og gnsker
og dermed skabe grundlag for at treffe afggrelse.
Pa baggrund heraf kan myndigheden ivaerksatte
hjzlpen og f@lge op pa indsats og resultater.

Alle kommuner kan frit vaelge at implementere metoden.

Social-og Integrationsministeriet m.fl. (2013). Voksen-
udredningsmetoden. Metodehandbog. 3. udg. Hand-
bogen kan downloades pa www.socialstyrelsen.dk.

For at kunne belyse borgerens sag kan det veere re-
levant at indhente tidligere udredninger og lignen-
de om borgeren. Hvis det indhentede materiale er
lavet af forskellige eksperter pd forskellige tids-
punkter i borgerens liv, kan det vaere ngdvendigt
at fa lavet en ny, samlet vurdering.
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I tilfeelde, hvor der ikke foreligger tilstraekkeligt ma-
teriale, kan der veere behov for at rekvirere en ud-
redning af borgeren, eventuelt gennem VISO, som
en del af grundlaget for kommunens afggrelse om
hjeelp til den enkelte og i forhold til udmentningen.
Udredningen kan have anamnestisk karakter (bor-
gerens livshistorie), eller den kan have et eller flere
seerlige fokuspunkter eksempelvis i forhold til bor-
gerens kognitive funktion, psykiske lidelser, mis-
brugsproblemer ogleller kriminelle profil.

B videns- og Specialradgivningsorganisation
(VISO)

VISO er den nationale Videns- og Specialradgiv-
ningsorganisation, der tilbyder borgere, fagperso-
ner, tilbud og kommuner gratis vejledende special-
radgivning og udredning i komplekse sager.

I sager, der vedrgrer domfaeldte personer med
udviklingshamning, gar VISOs specialrddgivning
brug af et landsdaekkende leverandgrnetveerk,
som er specialiseret i pedagogiske metoder, der
er relateret til emner som eksempelvis krimino-
logi, psykologi, misbrugsbehandling, sexologi og
psykiatri.

www.socialstyrelsen.dk/viso

En tilstreekkelig udredning af borgerens samlede
funktionsniveau, herunder sarlige problemstillin-
ger og udviklingspotentiale, udger en veesentlig
del af kommunens grundlag for at beslutte hvil-
ken indsats, der matcher borgerens behov.

I den forbindelse skal der tages hgjde for eksem-
pelvis forhold vedrgrende boformen (fysiske ram-
mer, paedagogiske metoder, struktur og organise-
ring, beboersammensatning etc.), borgerens soci-
ale netvaerk, beskeftigelse, behov for personlig
hjeelp, behandling og hjelpemidler, muligheder i
lokalsamfundet mv.

Nér der er truffet afgerelse om den konkrete ind-
sats, er der forskellige opgaver, myndigheden skal
lgse eller kan finde hensigtsmaessigt at vare op-
marksom pd, jf. boksen nedenfor. En del af dette
vil ofte skulle ske i samarbejde med boformen.

B Relevante punkter i forbindelse med ud-
mentning af den strafferetlige afgorelse

B afklare med borgeren, om der er nogen, som
skalinformeres om anbringelsen, og i givet
fald hvem

B aftale med borgeren, om der eventuelt bgr
aftales et samarbejde med pargrende, arbejds-
giver og andre relevante parter

B informere borgeren om det regelgrundlag, der
gelder som fglge af retskendelsen eller dom-
men

B sikre, at boformen kender vilkdrene for an-
bringelsen, sd der hurtigt kan ydes den rette
stgtte og hjelp.

De vigtigste regler om samtykke, tavshedspligt og
videregivelse af oplysninger er navnt i boksen
overfor.
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Regler om samtykke, tavshedspligt og
videregivelse af oplysninger

Straffelovens § 152-§ 152

Persondatalovens §§ 5-8, §§ 28-30 0g § 38
Forvaltningslovens § 27,§ 28, § 29 0g §§ 31-32
Sundhedslovens §§ 40-49
Retssikkerhedslovens§11a-§11cog&§43,stk.10g2

www.retsinformation.dk

3.2 Myndighedens handleplan for indsatsen
Kommunen skal som led i indsatsen skgnne, om
det er hensigtsmeessigt at tilbyde at udarbejde en
handleplan for indsatsen, jf. servicelovens § 141,
stk. 1. Ved denne vurdering skal der tages hensyn
til borgerens gnske om en handleplan samt karak-
teren og omfanget af indsatsen.

Nar hjeelpen skal ydes til personer med udvik-
lingshaemning og lignende, som visiteres til en bo-
form, fordi de er sigtet eller demt for alvorlig eller
personlig kriminalitet og derfor for manges ved-
kommende mé formodes at have alvorlige sociale
problemer, vil kommunen som regel skulle tilbyde
borgeren at udarbejde en handleplan, jf. servicelo-
vens § 141, stk. 2 (se ogsd boksen nedenfor).

Desuden geelder det, at sdfremt der under ophol-
det sker magtanvendelse, jf. servicelovens kapitel
24, er det et krav, at der laves en handleplan, ogsa
selv om borgeren ikke gnsker det.

Myndighedens handleplan skal sd vidt muligt ud-
arbejdes i samarbejde med borgeren. Den skal an-
give formdlet med indsatsen, og hvilken indsats,
der er npdvendig for at opné formadlet og den for-
ventede varighed heraf.

Det er vigtigt, at der i planen tages hojde for bor-
gerens dom og eventuelle vilkdr. Der skal ogsd
vaere fokus pa de lovbestemmelser, der skal folges
som konsekvens af dommen, eksempelvis lovbe-
stemmelserne om indgrebsmuligheder.

Handleplanen ber lobende revurderes, herunder
for blandt andet at tage stilling til, om der inden
for den eksisterende doms praemisser er mulighed
for at vurdere den domfaldte i mindre indgriben-
de foranstaltninger forud for dommens ophavelse
eller udleb.

Noter
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B Hvad siger serviceloven om handleplaner for
voksne?

§ 141. Nar der ydes hjelp til personer under folkepensi-
onsalderen, jf.§1ailovom social pension, efter afsnitV,
skal kommunalbestyrelsen som led i indsatsen skgnne,
om det er hensigtsmassigt at tilbyde at udarbejde en
handleplan for indsatsen, jf. dog stk. 2. Ved denne vur-
dering skal der tages hensyn til borgerens gnske om en
handleplan samt karakteren og omfanget af indsatsen.
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal tilbyde at udar-
bejde en handleplan, nar hjzlpen ydes til
1) personer med betydelig nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne eller
2) personer med alvorlige sociale problemer,
derikke eller kun med betydelig stgtte kan
opholde sig i egen bolig, eller som i gvrigt
har behov for betydelig stgtte for at for-
bedre de personlige udviklingsmuligheder.
Stk. 3. Handleplanen skal angive
1) formalet medindsatsen,
2) hvilkenindsats, der er ngdvendig for at
opnd formdlet,
3) denforventede varighed af indsatsen og
4) andre sarlige forhold vedrgrende boform,
beskaftigelse, personlig hjzlp, behand-
ling, hjelpemidler mv.

Stk. 4.Handleplanen bgr udarbejdes ud fra borgerens forud-
setninger og sd vidt muligt i samarbejde med denne.

§136. Enhver form for magtanvendelse, herunder
magtanvendelse i forbindelse med foranstaltninger
efter §§ 125-128, skal registreres og indberettes af til-
buddet til den kommunalbestyrelse, der har ansvaret
for borgerens ophold i tilbuddet, jf. §§ 9 og 9b i lov
om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade, og til kommunalbestyrelsen i den kommune,
der fgrer det driftsorienterede tilsyn med tilbuddet,
jf. §148aidennelovog§2ilovomsocialtilsyn. Har
den borger, som indberetningen vedrgrer, ophold i
etregionalt eller et kommunalt tilbud, skal tilbuddet
desuden orientere den kommunale eller regionale
driftsherre om magtanvendelsen.
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal udarbejde
handleplanerioverensstemmelse med § 141 for
personer, for hvem der foretages foranstaltninger
som navntistk. 1.

Se ogsd kapitel 17 i Socialministeriets vejledning nr. 1
til serviceloven.
www.retsinformation.dk

3.3 Den padagogiske plan for indsatsen

De fleste boformer udarbejder paedagogiske pla-
ner. Formdlet med sddanne planer er at fa beskre-
vet mere konkret, hvordan tilbuddet vil realisere
den indsats, som kommunen har truffet afgorelse

om i relation til den enkelte borger. I tilfeelde,
hvor der er udarbejdet en § 141 handleplan, vil
den peedagogiske plan udfolde denne. Det kan
blandt andet vaere relevant at afklare:
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@ hvilken indsats, der er truffet afggrelse om, og
hvilke mal der skal arbejdes med i henhold til
myndighedens handleplan

8 hvad den anbragte person vil med sit liv, og hvil-
ke gnsker vedkommende har for sin fremtid

@ hvilke kompetencer, ressourcer og potentialer
den anbragte har

@ hvilke seerlige udfordringer og vanskeligheder den
anbragte har (risikofaktorer, se boks nedenfor)

@ hvad den anbragte har behov for at leere/blive
stettet i for at kunne né sine mal

® hvad der motiverer den anbragte, og hvordan
man kan synliggere positive forandringer for
vedkommende

@ hvilket billede den anbragte har af sig selv og
sine muligheder

Det er vaesentligt at have fokus pé faktorer, som
maé formodes at heemme/mindske henholdsvis be-
skytte/fremme den anbragte persons mod-
standskraft, ndr det handler om at holde sig ude af
kriminalitet. Det kan vaere forskelligt fra person til
person, hvilke faktorer der matte spille en rolle.

I forskningen har der traditionelt vaeret mere fo-
kus pé risikofaktorer end beskyttelsesfaktorer. Der
foreligger sdledes mere forskningsbaseret viden
om faktorer, som kan pédvises at veere forbundet
med en gget risiko for kriminalitet. Nar beskyttel-
sesfaktorer indgdr i forskningen, ses de typisk som
en modpol til risikofaktorerne. Boksen nedenfor
opsummerer en raekke af de faktorer, der kan haen-
ge sammen med en oget forekomst af kriminalitet.
Flere af disse risikofaktorer kan ogsd genfindes i

forskellige typer af metoder til risikovurderinger,
hvor fravaeret af en risikofaktor i nogle tilfeelde
kan anses som en beskyttende faktor.

n En raekke risikofaktorer pavist i forskningen

Individuelle forhold

B Darlig begavelse

B Lavselvkontrol

B (gkonomisk darligt stillet
B Psykiske lidelser

Familie- og opvekstforhold

Forzldre har haft en uhensigtsmassig
opdragelsesstil

Forzldre har vanskelige gkonomiske forhold
Opvokset i brudt familie

Opvakst med omsorgssvigt eller misrggt
Barn af teenageforaldre

Kriminalitet blandt forzldre

Forzldre i fengsel

Livsstil og kontekstuelle forhold

B Enkriminel omgangskreds

B Alkohol-eller stofmisbrug

B Placeretilukketinstitution med andre krimi-
nelle

B Negative forventninger fra personalet

Skole, uddannelse og arbejdsforhold

B Manglende skole-, ungdoms- og
erhvervsuddannelse

B Arbejdslgs
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Den padagogiske plan kan vare med til at sikre, at
der arbejdes systematisk med at realisere formdlet
med anbringelsen. Det vil sige, at boformen leve-
rer den kvalitet i indsatsen, som forventes, herun-
der sd vidt muligt sikrer, at den anbragte person
ikke begdr ny kriminalitet, og at dommen ikke op-
retholdes i leengere tid og videre omfang end ned-
vendigt. Den paedagogiske plan kan desuden
— afheengig af den konkrete udformning deraf —
anvendes som et dokumentationsvarktej i forbin-
delse med den lgbende opfplgning pd indsatsen.

1] Eksempel pa en padagogisk plan

Det fremgdr af Eriks § 141- handleplan, at han har brug
for en overskuelig hverdag. Han bliver let frustreret,
hvis han ikke forstdr de ting, der sker omkring ham.
Ndr han bliver frustreret, kan han blive truende og
voldelig. Erik har en dom for vold.

Boformen oplever, at Erik ringer til sin familie og med-
beboere pd alle tider af dggnet. Ofte ringer han om
natten, nar han kommer i tanke om noget, han gerne
vil fortzlle eller spgrge om, og han reagerer med trus-
ler og chikane, ndr den anden vil afslutte samtalen.
Hvis ikke telefonen bliver taget, indtaler han trusler
pd telefonsvareren eller sender en truende sms.

Nar Erik efterfglgende oplever, at familien eller med-
beboerne bliver vrede pd ham, fortryder han og bliver
ked af, at han har gjort sig uvenner med dem. Derfor
gnsker Erik at @ndre sin adferd.

Den anbragte ber i videst muligt omfang inddra-
ges i arbejdet med den padagogiske plan, sd ved-
kommendes egne maél bliver indarbejdet. Den an-
bragtes personlige accept og motivation kan vare
afgprende for, at indsatsen kan fore til de gnskede
resultater. Ved at tage afsat i den anbragtes mal og
onsker bliver planen et redskab, som kan stette
den anbragte i at komme videre med sit liv. Dog
kan en dom give sarlige rammer, som betyder, at
den anbragtes gnsker i konkrete situationer ikke
kan folges.

Mal for indsatsen:

Erik og kontaktpaedagogen taler om disse udfordrin-
ger. Forinden har kontaktpaedagogen sat sig grundigt
ind i Eriks handleplan og den afggrelse, som kommu-
nen har truffet om indsatsen, herunder indhentet rele-
vante oplysninger, udredninger mv. efter geldende
regler herfor. Pd den baggrund opstiller kontaktpaeda-
gogen i samarbejde med Erik tre delmdl for indsatsen,
som dokumenteres:

1 Erik far en overskuelig hverdag med ud-
gangspunktisine gnsker og behov

2. Erik kan handtere uventede og uoverskueli-
ge hendelser pd en hensigtsmassig made

3. Erik kan udsette telefonisk kontakt med
andre til dagtimerne

Delmal 1: Erik far en overskuelig hverdag med ud-

gangspunkt i sine onsker og behov

B Erik og kontaktpaedagogen undersgger sammen,
hvad der er vigtigt for, at Erik kan overskue sin
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dagligdag. De laver sammen en beskrivelse af,
hvordan Erik bedst kan fa overblik over sin dag,
og hvordan han gerne vil informeres, ndr der skal
ske @ndringer. Det aftales at afprgve, om visuelle
hjelpemidler kan hjalpe Erik til at fa bedre over-
blik over sin dag. Kontaktpadagogen laver en
tavle til Erik.

Delmal 2: Erik kan handtere uventede og uoverskue-

lige h®ndelser pa en hensigtsmassig made

B Erik gnsker ikke at true og chikanere familie og
medbeboere, nar han bliver vred og frustreret,
fordi tingene pludselig @ndrer sig, eller han ikke

forstar, hvad der sker. Sammen med kontaktpada-

gogen undersgger han, hvilke typer af pludselige

@ndringer og hendelser, han reagerer pa, og hvor-

dan personalet kan stgtte hami at give udtryk for
sinvrede og frustration pa en hensigtsmassig
made. De aftaler, hvad personalet skal ggre for at
stgtte ham i de konkrete situationer. Derudover
aftaler de, at Erik og kontaktpadagogen skal have
nogle korte strukturerede samtaler pd aftalte
tidspunkter i Igbet af ugen, hvor Erik kan fa mu-
lighed for at fortzlle, hvad der er svaert for ham,
sa frustrationerne ikke hober sig op og udlgser en
uhensigtsmassig adfaerd.

Delmal 3: Erik kan udsztte telefonisk kontakt med
andre til dagtimerne
B Erik bliver ked af det, nar han opdager, at han
har generet sin familie og medbeboere med
telefonopkald midt om natten. Det sker, fordi
han har brug for at fortzlle noget eller at afklare
tvivl om aftaler, han har indgdet med dem. Erik og

kontaktpadagogen undersgger sammen, hvordan
behovet for kontakt kan kommes i forkgbet, og
hvordan Erik kan udsatte behovet for at snakke
med andre til dagtimerne. De taler om, hvilke af
Eriks kompetencer, der skal bygges pd, og hvordan
personalet bedst kan hjelpe ham. De nar frem

til, at personalet sidst pa dagen skal fortalle Erik,
hvad der skal ske naste dag. Dette illustreres vi-
suelt pd Eriks tavle, sd han kan se pa den, hvis han
kommer i tvivl i Igbet af natten. Af tavlen fremgar
det ogsd, hvornar det vil vere i orden at kontakte
andre den efterfglgende dag, ligesom det fremgar,
hvem blandt personalet Erik kan kontakte, hvis
han alligevel eri tvivl.

Godkendelse af planen
Planen godkendes af lederen pa boformen.

Opfalgning og status

Erik og kontaktpaedagogen aftaler hvor ofte og hvor-
dan, der skal fglges op pd de enkelte mal, og hvem der
skal deltage i opfglgningen.

Opfglgningssamtalerne tager afsat i, hvordan det efter
begge parters opfattelse gar med at na malene, her-
under hvad Erik selv har gjort, og hvad personalet har
gjort for at stgtte ham. Opfglgningssamtalerne afslut-
tes med, at kontaktpadagogen skriver et kort referat,
som Erik godkender og gemmerisin egen mappe.

Orientering af Eriks sagsbehandler
Eriks sagsbehandler oplyses om indholdet af den
paedagogiske plan.
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3.4 Tilsyn og lebende opfolgning

Det er borgerens handlekommune, der skal fore
det kriminalpraeventive tilsyn, jf. retssikkerhedslo-
vens § 16 a, med voksne med udviklingsheemning
og lignende, som er underlagt tilsyn af de sociale
myndigheder. Dette tilsyn beskrives naermere i af-
snit 6.1.

Lov nr. 608 af 12. juni 2013 indeholder regler om
socialtilsyn, hvoraf det fremgdr at socialtilsynet,
pd baggrund af de modtagne indberetninger vur-
derer, om der er grundlag for tilsynsmaessige over-
vejelser. F.eks. om der er grundlag for ekstra fokus
pé et tilbud péd grund af for mange indgreb. Det
kan vere anledning til dialog med tilbuddet om
deres paedagogiske praksis

Indberetningerne sendes ogsd til de kommuner,
der har ansvaret for borgernes ophold i tilbuddet,
jf. retssikkerhedslovens §§ 9 og 9 a, og til en even-
tuel kommunal eller regional driftsherre. P4 den
madde sikres det, at de myndigheder, der har an-
svaret for henholdsvis det personrettede og det
driftsorienterede tilsyn samt for driften af bofor-
men fir mulighed for at reagere pa de foretagne
indgreb alt efter deres opgaver og kompetencer i
forhold til tilbuddet og borgeren.

Noter




OPGAVE- OG ANSVARSFORDELING | DET KRIMINALPRAVENTIVE SOCIALE ARBEJDE | 3

Den kommune, der har pligt til at yde hjelp efter
serviceloven, jf. retssikkerhedslovens § 9 - § 9 b,
skal lgbende folge de enkelte sager for at sikre sig,
at hjelpen fortsat opfylder sit formdl, jf. servicelo-
ven § 148, stk. 2. Kommunen skal herunder veere
opmerksom pd, om der er behov for at yde andre
former for hjelp. Opfelgningen skal ske ud fra
modtagerens forudsetninger og sd vidt muligt i
samarbejde med denne.
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Borgerens handlekommune har ansvaret for, at bor-
geren modtager den hjaelp og stette efter servicelo-
ven, som kommunen i forhold til den enkelte bor-
ger har truffet afgorelse om péd baggrund af en
individuel og konkret vurdering af borgerens be-
hov.

Fagpersoner, som arbejder med sigtede og dom-
feeldte med udviklingshaemning og lignende, har
imidlertid en opgave i at kende og efterleve lovgiv-
ningen pa omrddet og vere i stand til at realisere
den indsats, som kommunen har truffet afgorelse
om. Desuden skal de veare bevidste om deres rolle
og ansvar og have viden om, hvordan dilemmaer i
det socialpaedagogiske arbejde kan hindteres fagligt
og etisk forsvarligt.

Dette kapitel handler om forskellige aspekter af
den professionelle tilgang i arbejdet med den enkel-
te anbragte og giver inspiration til, hvordan den
professionelle rolle kan udfyldes.

4.1Socialpedagogiske indsatser i kriminalpraven-
tivt socialt arbejde

Det overordnede formdl med den kriminalprae-
ventive sociale indsats er at stotte den anbragte per-
son bade pa det generelle plan og specifikt i forhold
til at forebygge ny kriminalitet, sdledes at dommen
ikke opretholdes i leengere tid og videre omfang end
nedvendigt.

En social indsats skal altid gennemfores i overens-
stemmelse med de grundlaeggende regler og veerdi-
er i serviceloven. Det vil blandt andet sige, at den
anbragtes ret til selv at bestemme skal respekteres.
Indgreb i den personlige frihed og selvbestemmel-

sesretten hos personer, der er anbragt i henhold til
dom eller kendelse, kan kun ske med hjemmel i en
lov — eksempelvis i serviceloven eller i dommen.
Servicelovens kapitel 24 a finder anvendelse pd en
personkreds, der er frihedsbergvet i henhold til en
strafferetlig afgorelse afsagt ved dom eller kendelse,
og som derfor ikke ma forlade boformen uden saer-
lig tilladelse.

Med til den sociale indsats herer at stotte den an-
bragte i at fastholde retten til medborgerskab og til
at bestemme over sit eget liv, herunder at:

B beslutte i eget liv

B klare mest muligt selv

B udvikle sine kompetencer

B danne sig sine egne erfaringer.

Ovenstdende er en integreret del af den kriminalprae-
ventive indsats. Herudover vil der som regel veere
behov for at iveerkseette specifikke og méilrettede ind-
satser for at forebygge, at den anbragte begdr ny kri-
minalitet. Sddanne indsatser vil, med afsat i dom-
men og de vilkdr, der mdtte vaere knyttet hertil, bero
pa viden om den anbragtes aktuelle behov for stgtte
og omsorg, kompetencer og udviklingspotentiale.
Virkemidlerne vil som hovedregel vere socialpae-
dagogiske. Personalet skal arbejde for at motivere,
stgtte og hjelpe den anbragte til at leve en tilveerel-
se uden kriminalitet. Det skal hele tiden ske med sa
lidt indgribende virkemidler som muligt. Der kan
blandt andet vaere behov for at hjeelpe den anbragte
til at opbygge en identitet som ikke-kriminel, her-
under udvise tiltro til, at den anbragte — med stotte
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— kan fa en tilveerelse uden kriminalitet.

Tilsvarende kan den anbragte have brug for
hjeelp til at tilegne sig nye og bedre handlemader i
situationer, hvor vedkommende ellers kan blive
bange, aggressiv, frustreret, stresset, vred, urolig,
forvirret ogleller overveaeldet med risiko for igen at
blive voldelig, seette ild til noget, stjeele mv. I saerli-
ge tilfeelde, ndr betingelserne herfor er opfyldt,
kan et indgreb veere nedvendigt for at forhindre
romning eller brud pd ordens- og sikkerhedsmaes-
sige hensyn, herunder for at forebygge eller for-
hindre ny kriminalitet.

Der kan ogsd i nogle tilfeelde, eventuelt i samar-
bejde med myndigheden, vere behov for at se pa
mulighederne for at aendre i rammerne for indsat-
sen, sd disse i hejere grad kan understotte den an-
bragtes behov.

Valg af konkrete paedagogiske metoder og redska-
ber vil altid afhaenge af den enkeltes serlige stotte-
behov, kompetencer og ressourcer samt den kon-
krete ramme, som socialpaedagogikken skal
planlaegges og udfores i.

Der findes stort set ingen validerede og evidensba-
serede metoder til brug for den kriminalpraventive
sociale indsats over for personer med udviklings-
haemning og lignende. Mange boformer arbejder ud
fra anerkendende, ressourceorienterede og systemi-
ske tilgange som eksempelvis relationspaedagogik,
neuropaedagogik og Gentle Teaching. I sammen-
haeng med disse tilgange anvender mange boformer
socialpaedagogiske metoder sdsom Kognitiv, Res-
sourcefokuseret og Anerkendende Paedagogik
(KRAP), miljoterapi, Marte Meo og Low Arousal. Det
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falder uden for rammerne af denne hidndbog at re-
degore naermere for disse eller andre konkrete til-
gange og metoder, men i litteraturlisten findes hen-
visninger til dem, der er navnt her.

Afdzkning

Der vil lpbende opstd situationer, som kreever, at
boformen nzermere undersgger arsager til en an-
bragt persons uhensigtsmeessige handlinger med
henblik pd at kunne malrette indsatsen bedre. Per-
sonalet md da i samspil med den anbragte, hvor
dette er muligt, forsege at kortlaegge forhold i den-
nes tidligere og nuveerende livssituation, som kan
have betydning for adfeerden. Afheengig af den
anbragtes funktionsniveau og psykiske tilstand
kan kommunikationen veere mere eller mindre
vanskelig og fortolkningsrummet derfor ogsa ster-
re eller mindre. I tilfeelde, hvor den anbragte har
kommunikative vanskeligheder, md personalet
vaere omhyggelig med at analysere personens ud-
sagn og adfeerd.

Nedenstiende analysemodel kan bruges, ndr
man skal tolke en anbragt persons udsagn eller ad-
feerd. Den kan anvendes til at adskille egne folelser
og personlige tolkninger fra det faktuelle og til at
fa gje pa, hvad der motiverer en person til bestem-
te handlinger.
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Analysemodel

I skal veere mindst tre personer og tage udgangspunkt
i en konkret episode, som én af jer har oplevet med en
anbragt. I skal fordele tre roller mellem jer:

B Fortzller:den, der har oplevet og fortzller om den
konkrete episode

B journalist: den, der stiller nysgerrige spgrgsmal til
episoden ved hjzlp af hv-ord

B Observatgr: den (dem), der er flue(r) pa vaeggen,
skriver noter og styrer tiden. Hvis | er mere end tre
personer, er der flere observatgrer

Analysen indeholder seks faser:

1. Fortlleren beskriver episoden sa nggternt som
muligt (uden folelser og holdninger):

Fortzlleren beretter om episoden uden at komme
med forklaringer, vurderinger og fortolkninger. Gen-
nemgdr, hvad der skete fgr, under og efter episoden.
Journalisten kender ikke til sagen, men stiller nysgerri-
ge og opklarende spgrgsmal:

Hvem var til stede? Hvorndr var det? Hvor var det?
Hvad skete der? Hvem gjorde hvad? Hvor lang tid tog
det? Hvor tit er det sket?

Observatgren lytter og skriver ned, s det bliver nem-
mere at se, om der er personlige holdninger eller tolk-
ninger i fortellerens beskrivelse. Styrer tid og proces.

2. Fortzlleren beretter om sin egen oplevelse af
episoden

Fortzlleren beretter om sin oplevelse af episoden, og
hvad der var baggrund og motiv for at handle, som
vedkommende gjorde.

Journalisten hjelper fortzlleren med at berette om
oplevelsen ved at stille spgrgsmal:

Hvad gjorde du - og hvorfor? Hvad ville du opnd med
din handling? Hvilken baggrund og hvilke erfaringer
har du for at handle sadan? Kunne du have gjort
noget anderledes?

Observatgren lytter og skriver ned. Styrer tid og
proces.

3. Fort=lleren beretter om episoden ud fraden
anbragtes synsvinkel

Fortzlleren saetter sig nu overien anden stol og
forsgger at fortelle om episoden ud fra den anbragtes
synsvinkel. Fortalleren skal sette ord pa det, vedkom-
mende mener, at den anbragte oplevede.

Journalisten hjalper fortzlleren med at se historien
fra den anbragtes synsvinkel ved at stille spgrgsmal:
Hvad skete der? Hvad gjorde du? Hvad gjorde andre?
Hvordan var det? Var det det, du gerne ville?

Observatgren lytter og skriver ned. Styrer tid og
proces.

4. Fortzlleren taler om, hvad vedkommende fik ud af
at sette sigiden anbragtes sted

Fortzlleren setter sig tilbage i sin egen stol og fortael-
ler, hvad vedkommende fik ud at se episoden fra den
anbragtes synsvinkel: Er der forskel pa fortallerens
og den anbragtes oplevelse af episoden? Hvis ja, hvor-
dan? Giver det anledning til overvejelser om andre
mader, fortalleren kunne have handlet eller vaeret pa?
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5. Hvordan ser journalisten og observatgren
episoden?

Journalisten og observatgren, som nu har faet epi-
soden fortalt fra forskellige synsvinkler, fortzller,
hvordan de ser pa den. Hvad kendetegner episo-
den? Hvad gik godt? Hvad gik skidt? Var der noget,
som kunne have varet anderledes? Hvordan?

6. Hvilke handlemuligheder skal afprgves?
Fortzlleren, journalisten og observatgren drgfter,
hvilke overvejelser analysen giver anledning til,
og hvordan de vil kunne agere fremoverilignende
situationer.

Hvis der er tale om komplekse problemstillinger,
kan kommunen og boformen kontakte VISO for at
fa specialrddgivning. Hvis der er behov for egentlige
udredninger, kan den kommunale myndighed hen-
vende sig til VISO herom.

Det er vigtigt, at den viden, som ledelse og persona-
le i boformen lpbende opnér blandt andet i forbin-
delse med, at de yder hjalp og stette til den anbragte,
ogsd meddeles borgerens handlekommune, idet den
i nogle tilfzelde vil kunne give anledning til fornyet
stillingtagen til indsatsen eller mdlene for den.

4.2 Personlige holdninger og professionel etik

Som fagperson vil man lgbende stede pa etiske pro-
blemstillinger og dilemmaer, som man skal forhol-
de sig til og hdndtere pa en professionel méde. Det
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gaelder mdske navnlig, nér det drejer sig om at ind-
gd i relationer med anbragte personer, der har begi-
et alvorlig eller personfarlig kriminalitet.

En forudseetning for at yde en professionel indsats
er, at man skeerper sin bevidsthed om egne normer,
holdninger og greenser, sd de ikke bliver styrende
for det professionelle arbejde. Man skal kunne skel-
ne mellem personlige holdninger — egne normer
og veerdier for, hvad der er rigtigt og forkert — ogen
professionel etik, hvor det er faglige veerdier, som
ligger til grund for vurderingen af, hvad der er rig-
tigt og forkert.

Nar man skal yde stotte til en person, der har faet
dom for alvorlig eller personfarlig kriminalitet, ma-
ske antendt ild i et boligomrade eller begéet seksu-
elle overgreb mod bern, vil man kunne std i en kon-
flikt mellem egne normer og verdier og den
professionelle etik.

Egne holdninger og normer kan udggre en barrie-
re for at anerkende og stotte den anbragte. De kan
gore det svaerere at arbejde fagligt og etisk forsvarligt.
Tilsvarende kan egne holdninger og normer vare en
hindring for at skabe en positiv relation til den an-
bragte. I andre tilfzelde kan man lade sig pévirke af;
hvad man tror, at den anbragtes pdrgrende eller de
naermeste kolleger synes er rigtigt eller forkert.

Der findes fire etiske grundprincipper, som fag-
personer kan benytte til at reflektere over dilemma-
er, der kan opstd eksempelvis i det kriminalpraeven-
tive sociale arbejde. Inedenstdende boks praesenteres
principperne. Under hvert enkelt princip er der til- &
fojet spergsmal til refleksion.

i
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u De fire etiske grundprincipper

1. Autonomi

B Fagpersoner bgr behandle borgeren som et selv-
stendigtindivid, der eristand til at treffe egne
beslutninger

B Deborgere, som ikke eristand til dette, bgr be-
skyttes

Sporgsmal til refleksion

Respekterer viden anbragtes ret til selvbestemmelse?
Bliver vedkommende inddraget i relevante beslut-
ninger? Respekterer vi den anbragtes selvstendige
mening?

2. Ggre godt

B Fagpersonerer forpligtet til at ggre, hvad dererii
borgerens bedste interesse

B Derskal vaere argumenter for enhver handling i
forhold til borgeren

Spoergsmal til refleksion

Hvis interesse handler vi efter? Har vi gjort alt, hvad
vi kan? Hvordan gavner vores indsats den anbragte?
Hvordan gavner den andre? Hvilken umiddelbar og

langsigtet effekt har vores indsats?

For at fremme en professionel etik er det vigtigt, at
ledelsen pé boformen er opmaerksom pa betydning-
en af, at der er dbenhed i personalegruppen. Dette
muligger dialog om forskellige holdninger til det
kriminalpraeventive sociale arbejde, herunder de
nye indgrebsmuligheder. Dermed giver ledelsen

3. Retfaerdighed

B Fagpersoner behandler enhver borger rimeligt og
retferdigt

B Alle behandles lige uanset kgn, alder, race, diagno-
se, religion mv.

Spoergsmal til refleksion

Udsattes den anbragte for diskrimination eller for-
domme? Far vedkommende en chance for at lere nye
handlemdder?

4. Ikke ggre skade

B Fagpersonerer forpligtet til at overveje, om deres
handlinger pafgrer borgeren skade

B Goderneved en handling eller indsats skal opveje
eventuelle byrder

Sporgsmal til refleksion

Hvilke konsekvenser har vores indsats for den anbragte?
Ggr den mere skade end gavn? Kan vi handle mindre ind-
gribende? Har vi fulgt princippet om proportionalitet?

Inspireret af Beauchamp, T.og Childress, J. (2008). Prin-
ciples of Biomedical Ethics. 6th Edition. Oxford: Oxford
University Press.

plads til, at den enkelte arbejder med sine egne
holdninger samtidig med, at gaeldende lovgivning,
professionelle vardier og falles etiske principper
hindhaeves. Dialogen kan blandt andet tage ud-
gangspunkt i konkrete cases, virkelige eller fiktive.

Nedenfor folger et eksempel.
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EKSEMPEL PA CASE

Peter er 38 ar og dgmt for seksuelt overgreb mod en
mindredrig dreng. Han har i mange ar fdet hjelp i
socialt regi og har siden sin dom haft ophold pa sin
nuvaerende boform. Peter har tilladelse til at forlade
boformen for at vaere i beskyttet beskaftigelse, som
han har stor glede af.

Peter ma kun bruge sin mobiltelefon og computer
under pahgr og overvdgning, da der ellers er risiko for,
at han vil kontakte og kraenke bgrn og unge.

| dag er Peter i gang med at sortere affaldstre
sammen med andre anbragte. | en pause bliver han
kontaktet af sin nabo, Martin. Et eller andet skifter

Nogle faggrupper har udarbejdet verdigrundlag
og etiske principper for deres fag. Derudover val-
ger mange kommuner og regioner at udarbejde et
set overordnede vardier. I nogle tilfeelde kan det
vaere en god idé at supplere disse med verdier,
som kun gaelder for eksempelvis en boform, hvor
der sdledes kan tages hejde for dennes malgruppe
og searlige fokusomrdder.

En fordel ved at udarbejde et lokalt vaerdiseet er,
at det kan hjelpe til at fastholde og lgbende drofte
den professionelle etik i arbejdet. I boksen er der
eksempler pd emner, som kan indgd, nar der skal
laves et vaerdisaet:
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hander, bemarker Hans, som er en erfaren medarbej-
der pa vaerkstedet. Hans ser det umiddelbart som en
pakke cigaretter, som Peter far af Martin.

Kort efter bliver Hans kontaktet af en tredje beboer,
der pdstdr, at Martin lige har pralet med at have solgt
en mobiltelefon til Peter for 500 kr.

[ sporgsmal til refleksion:

B Hvilkeregler, principper og indgrebsmuligheder er
ispil?

B Hvilke udfordringer og dilemmaer kan der vaere i
dennesituation?

B Overvejogdrgft dilemmaer og handlemuligheder.
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B Mulige emner for et lokalt verdigrundlag

B Hvordan sikrer vi, at hele personalet er klzdt pa til
at Igse opgaven? Hvordan sikrer vi kompetenceud-
vikling eksempelvis i relation til de nye indgrebs-
muligheder? Hvor kan vi sgge viden/hjzlp, nar vi
ikke selv eristand til at Igse opgaven?

B Hvordan sikrervi,atvi fdr afdekket den anbragtes
behov for stgtte?

B Hvordan skaber vi et dbent og positivt miljg i forhold
tilat understgtte den anbragte og dennes gnsker for
fremtiden? Hvad ligger der i at vaere’aben’?

B Hvordan sikrervi, at kultur og omgangsformer
understgtter den anbragtes integritet? Hvordan
fastholder vi granserne for, hvad der er acceptabel/

4.3 Kulturens betydning for faglige tilgange og
handlinger

Kulturen pé en boform har betydning for, hvor-
dan man taler om personlige holdninger og profes-
sionel etik, og hvordan det kommer til udtryk i
praksis. Ledelsen iseer, men ogsd medarbejderne,
har et professionelt ansvar for at udvikle og fast-
holde en kultur med fokus pé faglighed og etik.

Kultur kommer til udtryk pd mange mdader. For
eksempel i den mide boformen er indrettet pa,
den méade hverdagen er organiseret pd, og i den
made ledelse og medarbejdere taler til og med hin-
anden pd. Kulturen har ogsd betydning for, hvor-
dan personalet moder de anbragte og for, hvordan
komplekse opgaver opfattes og lgses. Kulturen og
omgangsformen pa en boform preeger den radgiv-

uacceptabel omgangsform og adfaerd i det offent-
lige rum henholdsvis privatsfaeren?

B Hvad ervores falles holdninger, vaerdier og graen-
seriforhold til de anbragte?

B Hvordan givervihinanden faglig sparring? Hvordan
sikrer vien Igbende faglig refleksion? Hvordan sikrer
viadgang til den ngdvendige faglige supervision?

B Hvordan tackler vi svere problemstillinger og
dilemmaer?

B Hvordan handterer visituationer, hvoren eller
flere i personalegruppen konsekvent, direkte eller
indirekte, fastholder egne holdninger og tilgange
pd trods af de faelles vaerdier og etiske principper?

ning og stotte, der gives. Det gaelder for eksempel i
forhold til at saette greenser for acceptabel og uac-
ceptabel adfaerd i henholdsvis det private og det
offentlige rum. Hvis grenserne er flydende, og
man i personalegruppen ikke udviser den samme
holdning hertil, kan det vare vanskeligt for den
anbragte person at finde graensen mellem accepta-
bel og uacceptabel adfaerd. Det kan oge risikoen
for, at vedkommende en dag overskrider alminde-
lige anerkendte samvaersformer, krenker andre
eller selv bliver kraenket.

En dben dialog om graensen mellem acceptabel
og uacceptabel adferd er med til at fastholde en
kultur, som forebygger uacceptabel adfaerd. Samti-
dig understetter dialogen, at personalet ikke kom-
mer til at overskride graenser i forhold til den per-
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son, der har brug for vejledning og stotte, og at
personalets egne graenser og normer samtidig re-
spekteres. Ogsd her kan dialogen tage udgangs-
punkt i cases, som enten kan veare fiktive eller
hentet i egen praksis.

CASE OM UACCEPTABEL ADFARD

En mand, som bor pd en boform og har en dom for
rgveri, stiller sig ofte op foran det kvindelige perso-
nale og de kvindelige medbeboere og kommenterer
deres bryster.

En del af personalet har den holdning, at’han jo
ikke mener noget med det’ Derfor siger de ikke
tydeligt fra. Enkelte opfatter det som sjovt og ler
af det.

B sporgsmal til refleksion:

B Hvad kan adferden vaere begrundet i, og
hvordan kan den anbragte hjelpes til at &ndre
denne adferd?

B Hvad kan der ggres for at Iere den anbragte,
hvad der er almindelig acceptabel adfaerd?

B Hvordan kan man forebygge, at den anbragte
g@r noget tilsvarende over for andre, maske
endda begdr en kriminel handling?

B Hvordan kan man lere de kvindelige medbe-
boere at s®tte grenser, at skelne mellem accep-
table og uacceptable handlinger og at sige fra?
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4.4 Forskellige hensyn kalder pa refleksion

I mange tilfeelde har sigtede og domfzeldte personer
med udviklingsheemning og lignende ophold pd bo-
former, hvor der ogsa er beboere uden dom. Persona-
let hindterer derfor lovbestemmelser, som omfatter
begge grupper, og nogle lovbestemmelser, som alene
gaelder for dem, der er anbragt pd boformen i hen-
hold til en strafferetlig afgorelse afsagt ved kendelse
eller dom. Et eksempel pa sidsthaevnte er reglerne i
servicelovens kapitel 24 a om indgrebsmuligheder.

Der kan veere tilfzelde, hvor beboere med og uden
dom bryder med ordens- eller sikkerhedsmaessige
hensyn pa mere eller mindre samme mdde. Afhaen-
gigt af omstendighederne kan det vaere ngdvendigt
at foretage et indgreb, jf. servicelovens kapitel 24 a, i
forhold til den anbragte, der har en dom eller kendel-
se. Over for en beboer uden dom eller kendelse er det
ikke muligt at foretage et indgreb efter dette kapitel.

Nogle beboere har mdaske ikke forudsaetninger for
at forstd, hvorfor en bestemt anbragt person eksem-
pelvis ikke leengere md benytte sin mobiltelefon
uden pdher.

Denne forskel og indgrebet i sig selv kan skabe for-
virring og uro, hvilket personalet skal vaere opmaerk-
som pd og hdndtere med en paedagogisk indsats. Det
kan i den forbindelse vaere hensigtsmeessigt at:

B overveje tidspunktet for indgrebet neje, ndr
ikke der er tale om uopsattelige tilfeelde, med
henblik pa at undgé, at det overveeres af andre

®  afskeerme ogleller aflede andre beboere i for-
bindelse med udferelsen af indgrebet i uop-
saettelige tilfeelde
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tage hdnd om den anbragte, der blev lavet ind-
greb over for

tage vare pa de beboere, som eventuelt var til ste-
de under indgrebet eller fulgte det pa afstand
veere omhyggelig med, hvordan andre bebo-
ere bliver informeret om, hvad der sker eller er
sket i det omfang, det er relevant — og i over-
ensstemmelse med reglerne om tavshedspligt.

n Den etiske refleksionsmodel

Hvilke juridiske bestemmelser er relevante
for sagen?

-For eksempel: Serviceloven, straffeloven og per-
sondataloven

Hvilke vardier er relevante?

- For eksempel: Selvbestemmelsesretten, omsorgs-
pligten og forebyggelsen af kriminalitet

Hvordan er disse vardier i konflikt

med hinanden?

-For eksempel: Et indgreb, som skal beskytte
andre og den anbragte selv, men som samtidig
tilsidesetter den enkeltes ret til at bestemme over
eget liv

Hvordan pavirker de overordnede
arbejdsbetingelser dig?

- For eksempel: Arbejdspladsens vaerdigrundlag,
holdninger blandt personalet, politiske prioriterin-
ger og administrative forhold

Hvilke forhold i dig selv pavirker dig til at
valge en bestemt Igsning?

- For eksempel: Din egen holdning til den anbragte
og den handling, personen er dgmt for

Der er flere mader, hvorpd man kan gve sig i at
handtere udfordringer, hvor forskellige hensyn
skal afvejes i en konkret sag. En af mdderne er den
sdkaldte etiske refleksionsmodel, der bestdr af otte
trin, jf. nedenfor. Under hvert trin er der til inspi-
ration anfert spergsmal og overvejelser med rele-
vans for boformer, som yder en kriminalpraventiv
social indsats over for denne gruppe af anbragte.

6. Hvilken Igsning udtrykker din gode vilje?
- For eksempel: Din opfattelse af, hvad der er bedst
for den anden uafhangigt af, hvad denne siger

7. Hvad gnsker du at opnd, og er midlerne til at
nd malet etisk forsvarlige?
- For eksempel: Efterlevelse af blandt andet prin-
cippet om proportionalitet

8. Hvilke konsekvenser vil dine beslutninger
have pa kort og pa lang sigt?
-For eksempel: Hvis et indgreb over for en anbragt
person efter din vurdering vil vare gavnligt pa
kort sigt, men uhensigtsmassigt pa lengere sigt,
hvis vedkommende dermed bliver fastholdtisin
kriminelle identitet og ikke far udviklet andre
adferdsnormer

Inspireret af Johansen, M, Thynes, EM. og Holm, |.
(2001). Ndr seksualitet tages alvorligt. Kebenhavn:
Gads Forlag.
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4.5 Lokale arbejdsgange i forhold til
indgrebsmuligheder

En tydelig beskrivelse af arbejdsgange kan vaere
med til at understotte en professionel handtering
af indgrebsmulighederne.

Beskrivelserne ber koordineres med kommu-
nensf/regionens og boformens gvrige arbejdsgange.
Antallet af beskrivelser kan variere fra sted til sted.
Det er vigtigt, at det tydeligt fremgdr af beskrivel-
serne, hvem der har ansvaret for at gere hvad og
hvorndr. S& mange i personalegruppen som muligt
ber involveres i udarbejdelsen af beskrivelserne.
Derved fir bade ledelse og medarbejdere lejlighed
til at tale om faglige udfordringer i relation til de
enkelte arbejdsgange, ligesom flere far ejerskab til
beskrivelserne.

Boformens ledelse skal sgrge for, at personalet er
orienteret om arbejdsgangene og folge op pd, at
regler og procedurer bliver overholdt. Efterhdnden
som arbejdsgangene bliver taget i brug, vil der
dukke nye spergsmadl og emner op. For at sikre, at
de lokale beskrivelser er relevante og anvendelige,
ber de lgbende evalueres. Det er tilsvarende vig-
tigt, at nye kolleger far en grundig introduktion til
boformens arbejdsgange i sammenheng med
kommunens eller regionens gvrige retningslinjer
og procedurer.

Nedenfor prasenteres eksempler pd opgaver,
hvor det kan veaere nyttigt at etablere lokale ar-
bejdsgange.

DEN PROFESSIONELLE TILGANG | 4

) opgzaver, hvor der kan vaere behov for at
etablere lokale arbejdsgange

B Hvordan sikrervi, at alle ved, hvem der kan
treeffe hvilke beslutninger i hvilke situationer?

B Hvordan sikrervi, at alle ved, hvem der ggr
hvad i hvilke situationer?

B Hvordan sgrger vi for vores sikkerhed i situatio-
nen?

B Hvornar kontakter vi politiet?

B Hvordan hjalperviden anbragte til at redegg-
re for sin oplevelse?

B Hvordan genskaber virelationen til den an-
bragte efteretindgreb?

B Hvordan tagervihand om andre, der har over-
veret etindgreb?

B Hvordansikrervi,at den anbragte far mulighed
for og hjlp til at klage over en afggrelse?

B Hvordan og hvornar fdrvi talt om situationen
med kolleger og/eller leder?

B Hvordan dokumenterer viindgreb, begrundel-
ser herfor og tidligere afprgvede tiltag?
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Vurdering af risikoen for ny kriminalitet er en
central opgave for ledere og medarbejdere pa bo-
former, hvor sigtede og domfaldte med udvik-
lingshaemning og lignende har ophold. Det gal-
der bade i det daglige arbejde med de anbragte og
i konkrete situationer, ndr lederen eksempelvis
skal treeffe afggrelse om udgang og vilkdrene her-
for. Eller nidr boformen skal bidrage med viden
om den anbragtes tilstand og recidivrisiko som
led i anklagemyndighedens kontrol af, om en for-
anstaltning fortsat skal opretholdes. Eller ndr le-
deren vil skaffe sig viden til brug for en afklaring
af, om det skal indstilles til handlekommunen, at
en anbragt person eksempelvis skal have afbrudt
sin adgang til internettet.

I mange ar var risikovurderinger pa det sociale
omrdde baseret pd overvejende uformelle og fag-
ligt subjektive sken og overvejelser (Sandberg,
2008). Denne praksis er ved at blive @ndret. Nogle
f4 metoder har gradvist vundet indpas primeaert
som folge af inspiration fra retspsykiatrien, hvor
man i de senere ir har benyttet sig af strukturere-
de metoder til at vurdere og hdndtere risikoen for
vold i bred forstand (Pedersen og Bengtson, 2012).
Sddanne metoder tilbyder en sarlig systematik i
forhold til at opbygge ny eller supplere eksiste-
rende viden om den anbragte. Enkelte boformer
har sdledes taget strukturerede metoder i brug,
nogle har tilpasset dem til egne formadl, og blandt
regionerne vil man lade metoderne indgd i arbej-
det med at hojne sikkerheden pd de forskellige
tilbud (Gimbel og Navntoft-Pedersen, 2013; Stok-
holm, 2012).

Dette kapitel beskriver forst formdalet med at gen-
nemfpre risikovurderinger, herefter praesenteres
forskellige typer af metoder til risikovurderinger
og endelig naevnes eksempler pa fa, konkrete me-
toder, der anvendes i en dansk kontekst. I bilag 2
vises et udvalg af metoder til risikovurderinger.

5.1 Formadlet med risikovurderinger

Formdlet med risikovurderinger er at forstd, hvor-
for en person tidligere har begdet for eksempel
vold eller seksuelle overgreb, bedgmme hvorvidt
disse forhold eller andre faktorer kan medvirke
til, at personen vil gore det igen, og tilretteleegge
en forebyggende indsats pd denne baggrund (Pe-
dersen, 2009).

Strukturerede metoder til risikovurdering re-
prasenterer en videnskabelig baseret tilgang, der
giver oget trefsikkerhed og pélidelighed samt
mere gennemskuelige vurderinger. Ingen metode
til risikovurdering er dog fuldstendig sikker. Vur-
deringer med afseet i en metode bor derfor foreta-
ges i sammenhang med et professionelt skon og
indgd i en kritisk refleksion. Herved kan det bedst
mulige beslutningsgrundlag for valg og fravalg af
aktiviteter tilvejebringes. Det gaelder ogsd i for-
hold til afklaring af forholdsregler og dokumen-
tation af den kriminalpraeventive indsats.

Strukturerede metoder til risikovurdering kan
supplere andre metoder, der i forvejen benyttes i
praksis. De kan bidrage til den @vrige systemati-
ske opbygning af viden om de enkelte beboere og
dermed indgé i det samlede faglige vidensgrund-
lag, hvorpd personalet i en boform og de kommu-

Noter




nale sagsbehandlere traeffer beslutninger og til-
retteleegger indsatser. Metoderne kan derfor
medvirke til at mélrette den samlede kriminal-
praeventive sociale indsats til gavn for den an-
bragte selv og dennes omgivelser.

Arbejdet med risikovurderinger fordrer faglig-
hed og etisk bevidsthed. Risikovurderinger skal
foretages med stor omhyggelighed, idet en fejlag-
tig vurdering kan have store konsekvenser. Det
gelder bdde for den anbragtes retssikkerhed og
livskvalitet og for dennes omgivelser. Strukture-
rede metoder kreever derfor, om end i varierende
grad, uddannelse, treening og supervision af per-
sonalet.
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CASE, SOM ILLUSTRERER EN SITUATION, HVOR VURDERINGER VISER

HO) RISIKO FOR BRANDSTIFTELSE

Kristian har udviklingsha@mning, bor pd en boform for
voksne og haren dom for brandstiftelse. Han ryger og

haren lighter, som han efter aftale afleverer til medar-

bejderne, hvis han fgler trang til at sette ild til noget.
Kristian har faet tilladelse til at besgge sin familie i
weekenden og glader sig til turen. To padagoger skal
fglge med ham. Om formiddagen, to dage fgr besgget,
aflyser Kristians mor besgget. Det bliver Kristian ked
af, men hansiger, at deteriorden. Om aftenen virker
Kristian forvirret, han gdr hvilelgst omkring og er
irritabel over for de andre beboere. Naeste morgen vil
han ikke pd arbejde. Han har ikke sovet om natten og
vil blive liggende i sengen. Da Kristian stdr op, er han
frustreret og vred og lader sig gd pd af dagligdagsting,
han normalt ikke lader sig pdvirke af.

Der foretages en risikovurdering ved hjzlp af Brgset

Violence Checkliste (BVC) (se bilag 2), som typisk benyt-

tes tre gange dagligt til at fokusere pd risikoen inden
for de na@ste 24 timer. Den viser, at der er en forhgjet
risiko for, at han vil reagere uhensigtsmassigt. Perso-
nalet har erfaring for, at Kristian kan reagere vold-
somt, nar familien ikke overholder en aftale. Han har
i lignende situationer satild til noget. De drgfter med
Kristian, hvordan de kan hjelpe ham, sd han alligevel
fdren god weekend. Kristian vil gerne pa fisketur
lgrdag formiddag. Det opnds der tilladelse til, hvilket
Kristian er glad for, men han er fortsat mere irritabel,

opfarende og larmende end normalt. Der foretages en
ny vurdering, som viser, at risikoen er hgj. Personalet
konkluderer, at de skal tale med Kristian om det og
forsgge at fa ham til at aflevere sin lighter.

Lise, en pedagog, som har en sarlig god relation til
Kristian, tager en lang snak med ham om, hvordan han
har det, og vurderer pa den baggrund, at risikoen for
brandstiftelse nu er sd stor, at det er ngdvendigt at
fdinddraget lighteren. Undervejs i samtalen sp@rger
Lise,om han kan huske deres aftale om at aflevere
lighteren. Det kan Kristian godt, og hun spgrger, om
han har det sadan nu, at han godt kunne tenke sig at
setteild til noget. Det vil han ikke svare pd. Lise siger
derfor til ham, at hun er bekymret for situationen, og
athunsynes, at han skal aflevere lighteren. Dette har
han ved tidligere lejligheder accepteret, men denne
gang naegter han at aflevere lighteren.

B sporgsmal til refleksion:

B Hvad kan vere pedagogens neste overvejelse?

B Bgrpadagogen drgfte anvendelse af andre padago-
giske virkemidler med sine kolleger? Og hvilke virke-
midler kunne vare relevante at afprgve i situationen?

B Bgrder foretages en ny risikovurdering som grundlag
foren eventuel afggrelse om at foretage etindgreb?

B Hvad kan vere lederens og stedfortrederens
overvejelse?
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5.2 Strukturerede metoder til risikovurdering
Strukturerede metoder til risikovurdering kan op-
deles i forskellige typer blandt andet afhaengigt af,
hvilke faktorer de baserer sig pd, om de er egnede til
at vurdere risiko pd kort eller lang sigt, og hvilke
former for risikoadfzerd de er rettet imod. Nogle me-
toder kan atheengig af formaélet supplere hinanden.

Overordnet set kan der skelnes mellem aktuari-
ske henholdsvis strukturerede kliniske metoder
(Pedersen og Bengtson, 2012).

Aktuariske metoder

Aktuariske metoder bygger pd en tilgang, hvor den
enkelte persons profil sammenlignes med den
samlede viden om en stgrre gruppe af lovovertra-
dere. Personens profil udgeres i denne sammen-
haeng af en raekke statiske (historiske) faktorer som
for eksempel alder ved forste lovovertraedelse, fa-
miliebaggrund mv. (Craig, 2010).

Disse metoder er lette at anvende og giver hgj
reliabilitet (malengjagtighed) og acceptabel validi-
tet (de madler det, man gerne vil male). Til gengeeld
er det en ulempe, at aktuariske metoder fokuserer
sd kraftigt pa statiske faktorer, som ikke stdr til at
@ndre. Det er ogsd en svaghed, at metoderne pri-
meert er optaget af at forudsige risikoen og ikke
fokuserer pd behandling, hdndtering og forebyg-
gelse (Pedersen, 2010 og 2013).

Strukturerede kliniske metoder

Strukturerede kliniske metoder baserer sig ligele-
des pa statiske faktorer, men kombinerer dem med
dynamiske faktorer, som er potentielt foranderlige
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og dermed mere oplagte for intervention. Det kan
eksempelvis dreje sig om misbrug, mental tilstand,
mestringsevne, depression og stress.

Savel aktuariske som strukturerede kliniske me-
toder er fundet anvendelige og pélidelige pad tveers
af forskellige grupper af kriminelle og lande og kan
forudsige risikoen for ny kriminalitet med nogen-
lunde samme grad af praecision, selvom det stadig
er svert (Mills m.fl.,, 2011). Men i forhold til den
samlede vurdering af risiko er de strukturerede kli-
niske metoder signifikant bedre, fordi de i modsaet-
ning til aktuariske metoder netop ogsd inkluderer
dynamiske forhold og hdndteringen af risiko. Der
inddrages herved flere individspecifikke risikofak-
torer sdvel som forhold, der kan styrke eller beskyt-
te personen - og vurderingen tager altid hejde for
den kontekst og de rammer, personen befinder sig i.
Hvis konteksten aendrer sig, vil vurderingen ofte
kunne lede til andre konklusioner og mader at
handtere risikoen pa (Lavoie, Guy og Douglas, 2009;
Pedersen, 2013; Pedersen og Bengtson, 2012).

Anvendelsen af strukturerede kliniske metoder
De strukturerede kliniske metoder kan anvendes
til at styre hele processen med at vurdere og hind-
tere en persons risikoadfeerd. Processen folger ty-
pisk disse trin (Guy, Packer og Warnken, 2012;
Hart og Logan, 2011; Pedersen, 2010 og 2013):

1. Indhentning af relevant information

2. |dentifikation af tilstedeveaerende risikofakto-
rer,som de enkelte metoder fokuserer pa
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3. Identifikation af de mest relevante af de tilste-
devarende risikofaktorer

4. Valg og formulering af primare risikoscenarier
for fremtidig kriminalitet - i den forbindelse
skal der tages stilling til spgrgsmal som eksem-
pelvis disse:

Hvilken type risikoadfeerd kan personen ten-
kes at udvise — og hvorfor?

Hvem vil veere sandsynlige ofre — og hvilken
og hvor alvorlig skade kan de blive udsat for?
Hvor hurtigt kan risikoadfzerden teenkes at
opstd — er der varselssignaler, som indikerer,
at risikoen stiger eller er neert forestiende?
Hvor hyppigt er denne risikoadfeerd gene-
relt set — og hvor sandsynligt er det, at net-
op denne person vil udeve en sddan adfzerd?
Hvor ofte kan risikoadfeerden taenkes at
forekomme — og er risikoen tidsbegraenset
eller permanent hos denne person?

5. Anbefaling af ngdvendige strategier for handte-
ring af risiko - i den forbindelse skal der tages
stilling til spgrgsmadl som eksempelvis disse:

Hvordan kan der bedst ske en monitore-
ring af personens varselssignaler?

Hvilke heendelser eller omstendigheder
ber fore til en ny vurdering af personens
risikoadfaerd?

Hvilke forebyggende indsatser kan iveerk-
settes for at hdndtere denne persons risi-
koadfeerd — og hvilke problemomrider
skal eventuelt have hejest prioritet?

@ Hvilke planer for tilsyn og kontrol kan
ivaerkseettes for at hdndtere denne persons
risiko?

@ Hvilke restriktioner kan ivaerksettes i for-
hold til aktiviteter mv.?

® Hvad kan der gores for at sikre en beskyt-
telse af potentielle ofre?

® Hvilke forhold kan ege eller reducere den-
ne persons risiko for at begd kriminalitet?

B Er der andre forhold, som ber tages i be-
tragtning i forhold til at hdndtere risikoen?

. Formulering af endelig vurdering, hvor der skal

tages stilling til spgrgsmdl som eksempelvis

disse:

B Hvilket niveau for forebyggelsesindsats er
nedvendigt — og i hvilken grad er denne
vurdering begraenset af manglende eller
usikker viden og information?

B Er risikoen lav, moderat eller hgj med hensyn
til, om fremtidig eksempelvis voldelig adfzerd
kan veere alvorlig eller livstruende — og i hvil-
ken grad er denne vurdering begrenset af
manglende eller usikker viden og information?

@ Udgor personen en nart forestdende risiko
— hvilke forebyggende tiltag skal i bekreef-
tende fald ivaerksaettes gjeblikkeligt?

B Hvor ofte bor der foretages lebende revurde-
ringer — og hvilke omstendigheder ber ud-
lpse en serlig revurdering?

@ Er der indikationer p4, at denne person ek-
sempelvis kunne skade sig selv eller bega
selvmord?
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Undervejs i processen — fra dataindsamlingen som
led i arbejdet med risikovurderingen og frem til ek-
sempelvis planlegningen af forebyggelsesindsatser
— skal personen selv inddrages pa forskellig vis.

Kort- eller langsigtede metoder

Strukturerede metoder til risikovurdering kan
desuden opdeles efter, hvorvidt de forholder sig
til risikoen pé kort eller leengere sigt.

De mest kortsigtede metoder kan anvendes i
forbindelse med en vurdering af risiko inden for
de(t) naeste dogn. Her vil der ofte vere tale om, at
personalet ved hver vagt kan registrere handelser
eller sendringer i personens tilstand. Viser scoren,
at der er tale om en moderat eller hgj risiko, kan
personalet med afsaet i faglige overvejelser iveerk-
sette indsatser for at forhindre en eskalering i
form af eksempelvis vold.

Andre mere langsigtede metoder indebeerer en
mere grundig indhentning og bearbejdning af
forskellige oplysninger om personen. Dette kan
saerligt i nye og komplicerede sager ggre dem
mere tidskraevende. Til gengaeld kan de anvendes
med et stgrre interval, eksempelvis én gang ar-
ligt, ved saerlige episoder og i forbindelse med
miljoskift. Selvom disse metoder har et mere
langsigtet fokus, er de ogsd vejledende for be-
handling og hdndtering af risiko pa kort sigt.

Metoder rettet mod specifikke kriminalitetstyper
Endelig kan metoderne adskille sig fra hinanden
med hensyn til, hvilke former for kriminalitet el-
ler adfeerd, de er rettet imod. Der findes ikke me-
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toder, som er tilstraekkeligt deekkende for alle ty-
per af kriminalitet eller risikoadfaerd.
Nogle metoder daekker dog relativt bredt og kan
anvendes i forbindelse med vold i videre forstand,
herunder eksempelvis ogsd brandstiftelse, roveri,
sedelighedskriminalitet og antisocial adferd.
Andre metoder har derimod fokus pa bestemte
former for kriminalitet eller risikoadfaerd. Sedelig-
hedskriminalitet er et omrade, hvortil der er ud-
viklet flere serlige metoder. Der er ogsd udviklet
nogle fi metoder, som alene fokuserer pd brand-
stiftelse, men der er forelpbigt kun fa erfaringer
med anvendelsen af disse.
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CASE, SOM ILLUSTRERER EN SITUATION, HVOR VURDERINGER VISER
MODERAT RISIKO FOR BRUG AF SKRUETRAKKER SOM VABEN

Peter og Johannes har begge udviklingshamning i
lettere grad og bor pd samme boform. Begge har en
dom for vold, og begge har tilladelse til at komme i
dagbeskaftigelse. Peter arbejder pd et treevarksted, og
Johannes arbejder i kantinen pa samme arbejdsplads.

Mandag morgen bliver Peter og Johannes uvenner,
inden de skal pd arbejde. Peter er tret og synes ikke,
atJohannesviser hensyn, da han taler lystigt og spiller
hgj musik. Peter vil have ham til at veere stille og beder
ham slukke for musikken. Johannes synes, at Peter

er gnaven, og han harikke lyst til at dempe sig og vil
bestemt ikke slukke for musikken. Peter bliver fgrst
vred, sd decideret rasende og farer frem mod Johan-
nes, mens han rdber:’Sluk sd, eller jeg slar dig ihjel"”
En medarbejder gdrimellem dem og afleder Peter:

Nu skal du af sted for at passe dit arbejde. Klokken

er mange!’ Peter vender om, mens han stadig truer
Johannes med at sld ham ihjel.

Niels er kontaktpadagog for Peter og Johannes og
har registreret, hvad der er sket. Han bruger obser-
vationerne i en risikovurdering af dem begge. Niels
kontakter deres arbejdsplads, fordi vurderingen viser,
at der eren moderat risiko for, at de vil fortsatte deres
konflikt, hvis de Igber ind i hinanden pd arbejdet. Han
spgrger, om arbejdspladsen kan have Peter og Johan-
nes under opsyn hele dagen. Arbejdspladsen vurderer,

at der er personale nok til, at begge kan komme pd
arbejde.

De vil vere ekstra opmarksomme pd risikoen for vold
mellem dem. Pd den baggrund vurderer lederen af
boformen, at det er forsvarligt, at Peter og Johannes
kommer pd arbejde.

Da Peter skal hjem fra arbejde, og der ryddes op, regi-
strerer Henrik, der er vaerkstedsmedarbejder, at der
mangler en stor skruetraekker. Den var der, da Peter
lukkede op til vaerktgjet efter frokost. Henrik leder
forgaves efter skruetraekkeren og spgrger Peter,om
han har set den. Men Peter siger, at han hverken har
seteller taget den. Henrik vaelger at fglge ham hjem,
for han har mistanke om, at Peter har taget skrue-
treekkeren. Henrik vil tale med kontaktpadagogen
om mulighederne for, at de kan fd Peter til at udlevere
skruetraekkeren, sa han ikke anvender den som vaben.

B sporgsmal til refleksion:

B Hvad kan man overveje padagogisk som naste
handlemulighed?

B Erbetingelserne opfyldt for, at der kan foretages
en undersggelse af Peters rum og ejendele, ndr
han er kommet hjem?

B Hvordan kan man forebygge lignende situationer?

Noter




Brug af strukturerede metoder i forhold til
personer med udviklingshamning

De strukturerede metoder er primeert udviklet til at
vurdere risikoen for, at retspsykiatriske patienter og
indsatte i feengselsveesenet begdr ny personfarlig el-
ler alvorlig kriminalitet. Endnu findes sdledes kun
fd metoder, der er udviklet direkte til personer med
udviklingsheemning, men flere af de metoder, som
bruges til normaltbegavede kriminelle har ogsé vist
sig at vaere velegnede til denne gruppe.

Det er altid vigtigt at underspge, om en metode
er bekraftet egnet til den méalgruppe, den enskes
anvendet til. Der er iseer grund til at veere opmaerk-
som pd brug af de aktuariske metoder, hvis de ikke
er udviklet specifikt til personer med udviklings-
hemning. Disse metoder sammenligner den en-
keltes profil med viden om en storre gruppe af kri-
minelle, hvilket kan give et forkert billede af
risikoen, hvis personens karakteristika afviger fra
den storre gruppe, som datasattet er baseret pa
(Craig, 2010).

Forskere peger pd en rakke forskelle mellem
gruppen af normaltbegavede og de, der har en ud-
viklingshaemning, som har betydning for, hvad der
kan udpeges som risikofaktorer. For eksempel har
mange personer med udviklingsheemning, der be-
gdr sadelighedskriminalitet, mere begrenset vi-
den om og erfaring med sex. De har faerre mulighe-
der for at udtrykke sig seksuelt og ved mindre om,
hvad der er tilladt og accepteret seksuel adfzerd. De
har sverere ved at bedomme alder hos andre, har
et andet monster i valg af ofre og begar flere for-
skellige former for overgreb. Adfeerden kan derfor

VURDERING AF RISIKOADFARD | 5

i nogle tilfeelde i hojere grad skyldes seksuelle fru-
strationer og manglende impulskontrol end en dy-
bereliggende afvigende seksualitet (Craig, 2010).

Forstdelse af drsagerne til den enkelte persons
adfeerd har sdledes betydning for vurderingen og
handteringen af risikoen. En grundig udredning af
personens funktionsniveau ber altid indgd som
grundlag for at foretage en risikovurdering. Selv
ikke de mest grundige af metoderne kan erstatte
en sddan udredning, ligesom en udredning alene
heller ikke kan udgere en risikovurdering. Men
med strukturerede metoder er det muligt at samle
relevant information om risikoen hos en anbragt
person, herunder hvilken adfezerd der ber give an-
ledning til bekymring, hvilken funktion denne ad-
feerd har for vedkommende, mulige hdndterings-
strategier mv.

Opsummering: Valg af konkret(e) metode(r)

N&r man i en kommune, region eller boform vil
beslutte sig for, hvilke strukturerede metoder til
risikovurdering, man eventuelt vil arbejde med,
kan forskellige hensyn overvejes og afbalanceres.
Det kan eksempelvis dreje sig om boformens bebo-
ersammensatning: Hvilke metoder vil vaere bedst
egnede i forhold til de typer af risikoadfeerd, som
de anbragte beboere - eller nogle af dem - matte
udvise? Det kan ogsa handle om boformens mulig-
heder for at kunne implementere nye metoder:
Kan boformen sdledes efterleve krav om - eller an-
befalinger til - kompetenceudvikling, treening og
supervision med henblik pd at kunne integrere og
bruge metoderne rigtigt som del af den daglige kri-
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minalpraventive sociale indsats? Og hvorledes er
boformens organisering, kultur og modenhed mv.
i forhold til at kunne bruge sddanne metoder sy-
stematisk og lobende evaluere arbejdet hermed?

De fleste boformer vil formentlig have behov for
at anvende forskellige metoder. Eksempelvis bade
en langsigtet metode, som er nyttig til at planlaeg-
ge den forebyggende indsats i et leengere perspek-
tiv, og en kortsigtet, som har fokus pad den akutte
risiko. Tilsvarende kan der vare behov for at kom-
binere eksempelvis en metode med fokus pd vold i
bred forstand med en metode, der er malrettet ek-
sempelvis vurderingen og hdndteringen af risiko-
en for sedelighedskriminalitet.

Bilag 2 praesenterer et udsnit af konkrete meto-
der til vurdering af risikoadfeerd. I udvalgelsen er
der blandt andet lagt vaegt pa:

B at den enkelte metode er velbeskrevet

B at effekten af metoden er dokumenteret

B at metoden er, eller formodes at vaere, anven-
delig i forhold til recidivrisikoen hos personer
med udviklingshaeemning og lignende

B at metoderne beskaeftiger sig med de former
for kriminalitet, som hyppigst bliver begdet af
personer med udviklingsheemning og lignende

B at implementeringskravene er relativt velbe-
skrevne

B atrisikohdndtering er en integreret del af metoden.

Metoderne fordeler sig pa forskellige typer og an-
vendelsesomrdder som vist i skema pd modsatte
side.

Til sidst i bilaget naevnes desuden ganske kort fire
eksempler pd andre redskaber og metoder, som
ogsd kan bruges i den kriminalpraeventive sociale
praksis.
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1)
2)

Metode

Aktuarisk
(statiske faktorer)

Klinisk struktureret
(statiske og dynamiske
faktorer)

Kortsigtet

Kort- og langsigtet

Vold i bred forstand
Rgmning

Brandstiftelse
Saedelighedskriminalitet

Egnet til risikovurdering
af personer med

udviklingsha&mning

START fokuserer dog kun pa dynamiske faktorer.
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X
X
X
X X
X X
X X

Metoden beskrives i forskningslitteraturen som egnet til anvendelse blandt personer med udviklingshamning,

men der mangler dog endnu en endelig validering til mdlgruppen, jf. bilag 2.
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5.3 Erfaringer med risikovurderinger i en dansk
kontekst

Som navnt er anvendelsen af systematiske meto-
der til vurdering og hdndtering af risiko mest ud-
bredt inden for det retspsykiatriske omrade i Dan-
mark.

P4 det sociale omrade er erfaringerne endnu re-
lativt sparsomme, men en udvikling er gradvist pa
vej. Nogle steder er den sati gang af en region eller
en kommunal myndighed, mens det andre steder
er det enkelte tilbud, der selv har taget initiativ til
at arbejde med metoderne. I boksene nedenfor vi-
ses kort nogle eksempler herpa.

Region Syddanmarks model for sikkerhed pa
socialcentrene

Region Syddanmark har udarbejdet en model for
sikkerhed, som skal implementeres pd alle regi-
onens socialcentre med borgere, der udviser en
udadrettet og risikobetonet adferd - deriblandt
bdde borgere med psykiatriske problemstillinger
og borgere pd handicapomradet. Modellen defi-
nerer en reekke minimumskrayv, som centrene skal
opfylde, herunder at alle skal have politikker og/
eller retningslinjer og procedurer for blandt andet
udarbejdelse og handtering af risikovurderinger,
beredskab, risikoprofiler, dokumentation og kvali-
tetsforbedring. Hvert center skal beskrive i deres
procedurer, hvilke registrerings- og vurderingsme-
toder, der anvendes, og hvordan disse benyttes
(Region Syddanmark, 2012; Stokholm, 2012).

Region Midtjyllands arbejde med risikovurde-
ringer pa socialomradet

Specialomrddet Udviklingshamning og ADHD
(SUA) i Region Midtjylland har i fordret 2013 ud-
givet enintern handbog om risikovurdering med
afsaetiBVC (se bilag 2) (Gimbel og Navntoft-Peder-
sen, 2013). Risikovurderinger skal foretages med
baggrundien beskrivelse af hver enkelt borgers
adfeerd i de perioder, hvor vedkommende trives. P&
den made kan BVC bruges til at vurdere en eventu-
el afvigelse fra denne adfeerd. Hvis der umiddelbart
er indikationer for, at der kan opsta en risikofyldt
situation i forbindelse med en given aktivitet, er
det muligt at traeffe forholdsregler og tilrettelegge
en mdlrettet padagogisk indsats for atimgdega
denne risikoadferd.

Handbogen, der forventes at vaere implementeret
pd alle tilbud under SUA i Igbet af 2013, skal ses
isammenhang med en rekke procedurebeskri-
velser, der setter de overordnede rammer for
sikkerhedsarbejdet i organisationen.
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Kofoedsmindes arbejde med metoder til
risikovurderinger

Kofoedsminde er en boform med bdde dbne og
sikrede afdelinger for personer med udviklings-
hamning og lignende, som har en foranstaltnings-
dom. Her benyttes BVC og SOAS-R (se bilag 2) til at
identificere faktorer, der kan udlgse aggressioner,
og til at tilrettelgge forebyggende indsatser
(Christensen og Wibroe, 2011). Begge metoder
blevimplementeret i 2009-2011 som led i et stgrre
projekt, der blandt andet skulle forebygge vold
mod medarbejderne. BVC anvendes af medarbej-
derne til at skaerpe opmarksomheden pd og treffe
forebyggende foranstaltninger i forhold til risiko-
betonede situationer eksempelvis ved en udgang.
SOAS-R anvendes til at registrere, dokumentere

og analysere verbal og fysisk aggression fra de an-
bragte. Episoder registreres og analyseres, sa der
kan iverksettes umiddelbare tiltag og langsigtede
forebyggende foranstaltninger.

Kofoedsminde planlegger at oversatte og afprgve
to metoder til vurdering af risikoen for brandstif-
telse: Functional Assessment of Fire-Setting (FAFS)
og Fire Interest Rating Scale (FIRS). De beskrives
kortibilag 2.

De danske erfaringer raekker videre end de tre ek-
sempler, der er naevnt her. Men felles for de fleste
er, at de primaert er baseret pd eller inspireret af
arbejdet med BVC. Det skyldes, at inspirationen til
anvendelsen af metoderne er hentet fra det psyki-
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atriske omrédde. Her har fokus primeert veret pa
vurderinger af den akutte voldsrisiko. I nogle til-
feelde er BVC tilpasset forholdene pd det enkelte
tilbud, mens metoden i andre tilfzelde er imple-
menteret i sin oprindelige form.

63

Noter




Noter




6 | ANDEN LOVGIVNING MV




6 | ANDEN LOVGIVNING MV.

66

Personer med udviklingsh&@mning og lignende, der i henhold til kendelse eller dom
er anbragt pa en boform, jf. servicelovens § 108, er omfattet af forskellige love og
bestemmelser,som pd hver deres mdde har betydning for den kriminalpraventive

sociale indsats.

6.1 Det kriminalpraventive tilsyn m.v
Kommunerne forer kriminalpreeventivt tilsyn med
personer med udviklingshemning og lignende,
som i henhold til kendelse eller dom skal undergi-
ves tilsyn af de sociale myndigheder, jf. retssikker-
hedslovens § 16 a, stk. 1.

Denne bestemmelse er blevet preciseret med
virkning fra 1. juli 2013, fordi den oprindelige af-
graensning af malgruppen var sprogligt mere snee-
ver end den mdlgruppe, kommunen fgrer krimi-
nalpraeventivt tilsyn med. Samtidig er det blevet
tydeliggjort i bestemmelsen, at tilsynet har et kri-
minalpraeventivt formadl, som det fremgdr af straf-
felovens § 68. Bestemmelsen omfatter ikke den
personkreds, som Kriminalforsorgen forer tilsyn
med.

Kommunen har ifplge retssikkerhedslovens § 16
pligt til at fore tilsyn med, hvordan de kommunale
opgaver lgses. Reglerne om kommunens person-
rettede tilsyn fremgdr af servicelovens § 148, stk.
1. Lov nr. 608 af 12. juni 2013 indeholder regler
om socialtilsyn.

Kommunen iveaerksatter indsatser og tiltag, der
kan bidrage til, at den tiltalte eller domfaeldtes risi-
ko for at begéd ny kriminalitet mindskes, herunder
at dommen ikke opretholdes i leengere tid og vide-
re omfang end nedvendigt.

Kommunen samarbejder derfor lobende med bo-
formerne om indsatsen over for personer med ud-
viklingsheemning og lignende, der er anbragt i
henhold til kendelse og dom. Det kan ogsad vaere
tilfeeldet i forhold til de spergsmal og overvejelser,
der madtte opstd omkring hindteringen af ind-
grebsmulighederne.

Oplysningerne i registreringerne og indberetnin-
gerne om iveerksatte indgreb er centrale for ud-
ovelsen af det kriminalpraeventive tilsyn over for
den enkelte anbragte. Oplysningerne kan desuden
vaere relevante for tilsynsmyndigheden i forbindel-
se med udarbejdelse af udtalelser, ndr anklage-
myndigheden foretager sin strafferetlige opfolg-
ning i henhold til straffelovens § 72.

6.2 Udgangstilladelse
Personer med udviklingsheemning og lignende,
der i henhold til kendelse eller dom er anbragt pd
en boform, er frihedsbergvede. Det indebeerer, at
de ikke kan forlade stedet uden tilladelse.
Afgorelser om udgang fra boformen treeffes efter
Justitsministeriets bekendtgerelse nr. 200 af 25.
marts 2004 om udgangstilladelse mv. til personer,
der er anbragt pd hospital eller i institution i hé%**"
hold til strafferetlig afggrelse eller i medfer af far-
lighedsdekret med senere andringer. Udgangsbe-
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kendtggrelsen fastsldr, hvem der kan treeffe
afgorelse om udgang og omfanget heraf.

Personer med udviklingshamning og lignende,
der er anbragt i varetaegtssurrogat, placeres i over-
ensstemmelse med rettens kendelse, for eksempel
pé seerligt sikret afdeling.

Derfor skal retten afggre, om en person i vare-
teegtssurrogat ma forlade boformen, mens politiet
kan give stedets ledelse lov til at give vedkommen-
de udgang med ledsager for et kortere tidsrum, nar
serlige omstaendigheder taler for det. Retsplejelo-
ven beskriver, hvilke muligheder der kan vere for
at kontrollere besgg, breve mv., mens anbragte er i
varetaegtssurrogat.

For personer med udviklingsheemning og lignen-
de, der er anbragt i henhold til en dom efter straffe-
lovens § 68, kan der blandt andet traeffes afggrelse
om udgang af hgjst tre timers varighed inden for
samme degn. Dog altid med ledsagelse af en eller
flere medarbejdere, hvis borgeren er anbragt i sikret
institution eller afdeling i henhold til dom - eller
udgang med ledsagelse af mere end tre timers varig-
hed uden overnatning.

Statsadvokaten treeffer blandt andet afggrelse om
udgang uden ledsagelse i mere end tre timer, men
uden overnatning, om udgang med ledsagelse af
mere end tre timers varighed uden overnatning,
ndr der er tale om generel tilladelse og om adgang
til at arbejde mv. uden for boformen.

Ifelge udgangsbekendtgpgrelsen skal der ved afge-
relsen af, om der bar gives tilladelse til udgang mv.,
leegges vaegt pd behandlings- og retssikkerhedsmaes-
sige hensyn. Det gaelder blandt andet de forhold,
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der har begrundet dom til anbringelse i stedet for
mindre indgribende foranstaltninger.
Servicelovens § § 137 j, der gor det muligt under
seerlige betingelser at afldse boligen for natten i op
til otte timer mellem kl. 21.00 og kl. 8.00, skal pa
samme madde sikre, at anbragte i boformer for voks-
ne ikke forlader stedet uden tilladelse. Indgrebet
kan kun anvendes i de tilfeelde, hvor der er neerlig-
gende risiko for, at den anbragte ellers vil remme.

6.3 Magtanvendelse og andre indgreb i selvbe-
stemmelsesretten
Det er et hovedhensyn bag de nye lovbestemmelser
om indgrebsmuligheder, at servicelovens verdier
om respekt for den enkeltes personlige integritet og
ret til at bestemme selv forbliver usendrede. Regler-
ne om magtanvendelse og andre indgreb i selvbe-
stemmelsesretten over for voksne med betydeligt og
varigt nedsat psykisk funktionsevne, jf. servicelo-
vens kapitel 24, kan anvendes i forhold til personer
med udviklingshaemning, der madtte tilhgre madl-
gruppen for indgrebsmulighederne, jf. servicelovens
kapitel 24 a. Dog kun hvis betingelserne for at kun-
ne foretage magtanvendelse og andre indgreb i selv-
bestemmelsesretten i kapitel 24 er opfyldt.
Reglerne om magtanvendelse og andre indgreb i
selvbestemmelsesretten, jf. servicelovens kapitel
24, er uddybet i Socialministeriets vejledning nr. 8
af 15. februar 2011 om magtanvendelse og andre
indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne,
herunder padagogiske principper.
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LITTERATUR, LOVBESTEMMELSER

OG MATERIALER

| det fglgende gives en oversigt over henvisninger til litteratur, lovbestemmelser
og andet materiale af relevans for fagpersoner, som yder en kriminalpraventiv
social indsats. Oversigten er opdelt efter temaer og er ikke udtgmmende.
Synspunkter, der kommer til udtryk i artikler, rapporter, bager mv, er ikke ngdven-
digvis sammenfaldende med Socialstyrelsens.

Etik i socialt arbejde
Beauchamp, T. & Childress, J. (2008). Principles of Biomedi-
cal Ethics. 6th Edition. Oxford: Oxford University Press.

Husted, J. (2009). Etik og verdier i socialt arbejde. Koben-
havn: Hans Reitzels Forlag.

Kayser, S. (2005). P4 den anden side — etik, dilemmaer og
omsorg. Ringsted: UFC Handicap.

Love, regler og internationale konventioner
Bekendtggrelse a de LBK nr. 983 af 08/08/2013.

Bekendtggrelse af lov om social service LBK nr. 810 af
19/07/2012.

Bekendtggrelse af straffeloven LBK nr. 1062 af' 17/11/2011.

Bekendtggrelse af veergemadlsloven IBK nr. 1015 af
20/08/2007.

Bekendtgerelse om bistandsvaerger BEK nr. 947 af

24/09/2009.

Bekendtggrelse om lov af rettens pleje LBK nr. 1008 af
24/10/2012.

Bekendtggrelse om magtanvendelse og andre indgreb i
selvbestemmelsesretten over for voksne samt om sarlige
sikkerhedsforanstaltninger for voksne og modtagepligt i
boformer efter serviceloven BEK nr. 716 af 19/06/2013.

Bekendtggrelse om udgangstilladelse mv. til personer, der
er anbragt i hospital eller institution i henhold til strafferet-
lig afgorelse eller i medfer af farlighedsdekret BEK nr. 200
af 25/03/2004.

Behandlingen af straffesager vedrerende psykisk afvigende
kriminelle og personer omfattet af straffelovens § 70, Ri-
gadvokatens meddelelse nr. 5 af 12/07/2007.
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FN’s konvention om rettigheder for personer med handi-
cap (www.sm.dk/Temaer/sociale-omraader/Handicap/han-

dicappolitik/FN-Handicapkonvention).

FN’s standardregler om lige muligheder for handicappede
(www.dch.dk).

Lov om behandling af personoplysninger LOV nr. 429 af
31/05/2000.

Lov om endring af lov om social service og lov om retssik-
kerhed og administration pa det sociale omrdde (Kriminal-
praeventive sociale indsatser) LOV nr. 495 af 21/05/2013.

Lov nr. 608 af 12. juni 2013 om socialtilsyn

Lov nr. 651 af 12. juni 2013 om konsekvensandringer som
folge af lov om socialt tilsyn m.v.,

Vejledning om botilbud mv. til voksne efter reglerne i al-
menboligloven, serviceloven og friplejeboligloven (Vejled-
ning nr. 4 til serviceloven) af 15/02/2011.

Vejledning om magtanvendelse og andre indgreb i selvbe-
stemmelsesretten over for voksne, herunder padagogiske
principper (Vejledning nr. 8 til serviceloven) af 15/02/2011.

Lovbestemmelserne kan ses pd www.retsinformation.dk,

som er det statslige retsinformationssystem.
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Bilag 1:

Skema A: Eksempel pd skema til indstilling til afgerelse om iveerkseettelse af indgreb efter servicelovens
§137g — §137j

Dette skema kan anvendes ved indstilling til kommunen, ndr denne skal traeffe afggrelse om indgreb
efter servicelovens § 137 g- § 137 j.

1. Oplysninger om den anbragte person, som indgrebet vil rette sig mod

Navn:

Folkeregisteradresse:

Postnr. og by:
CPR-nr.:

Den anbragtes handlekommune:

Domstype og dato for afsigelse heraf:

Retskendelse (varetaegtssurrogat)

og dato for afsigelse heraf:

Boformens navn:

2. Oplysninger om indgrebet

2.1 Hvilket indgreb er der tale om:

Indskraenkning i den anbragtes adgang til telefon og internet (servicelovens § 137 g)
Pahor eller overvdgning ved brug af telefon (servicelovens § 137 g, stk. 1)
Pahor eller overvdgning ved brug af internet (servicelovens § 137 g, stk. 1)
Afbrydelse eller forhindring af adgang til telefon (servicelovens § 137 g, stk. 2)
Afbrydelse eller forhindring af adgang til internet (servicelovens § 137 g, stk. 2)

Undersogelse af den anbragtes opholdsrum og ejendele (servicelovens § 137 h)

Inddragelse af den anbragtes effekter (servicelovens § 137 i)

Afldsning af den anbragtes bolig for natten (servicelovens § 137 j)
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2.2 Omhandler indgrebet inddragelse af den anbragtes effekter, naevn da hvilke

2.3 Angiv begrundelse for indstilling til afggrelse om indgreb:

2.4 Beskriv, hvilke indsatser der er forsggt forud for denne indstilling, og med hvilket resultat:

2.5 Beskriv, hvordan det pdtenkes at gennemfore indgrebet:
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2.6 Beskriv, hvilke indsatser der vil blive iveerksat for at bringe indgrebet til ophor:

2.7 Andre kommentarer:

2.8 Dato og lederens eller dennes stedfortraeders underskrift:
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3. Forbeholdt kommunen:

3.1 Om afgprelsen:

3.2 Indstillingen er behandlet af:

Navn og stilling:

Kommune:

Dato og underskrift:

BILAG
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Skema B: Eksempel pa skema til registrering og indberetning straks efter ivaerksattelse af indgreb efter
servicelovens § 137 g — § 137

Skemaet kan ligeledes anvendes ved mdnedlig indsendelse til borgerens handlekommune og det socialtilsyn,
der forer driftsorienteret tilsyn med boformen.

1. Oplysninger om den anbragte person, som indgrebet rettede sig mod

2. Oplysninger om afggrelsen

Hvem traf afggrelse om indgreb?

[ ] Kommunen
[ ] Lederen af boformen
[] Lederens stedfortrader :

Navn:
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3. Oplysninger om indgrebet

3.1 Hvilket indgreb er der tale om:
[] Indskreenkning i den anbragtes adgang til internet og telefon (servicelovens § 137 g)
] Paher eller overvagning ved brug af telefon (servicelovens § 137 g, stk. 1)
(] Pahor eller overvigning ved brug af internet (servicelovens § 137 g, stk. 1)
[ ] Afbrydelse eller forhindring af adgang til telefon (servicelovens § 137 g, stk. 2)
[ ] Afbrydelse eller forhindring af adgang til internet (servicelovens § 137 g, stk. 2)
[] Undersogelse af den anbragtes opholdsrum og ejendele (servicelovens § 137 h)
[ ] Inddragelse af den anbragtes effekter (servicelovens § 137 i)
[ ] Aflasning af den anbragtes bolig for natten (servicelovens § 137 j)

3.2 Omhandler indgrebet inddragelse af den anbragtes effekter, naevn da hvilke

3.3 Dato, tidspunkt og varighed af indgrebet:
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3.4 Beskriv, hvilke indsatser der var ivaerksat forud for indgrebet:

3.5 Beskriv indgrebet og begrundelsen herfor:

3.6 Blev indgrebet gennemfort ved politiets hjelp?
[ Ja

[] Nej

3.7 Hvis det forelgbige indgreb ikke er afsluttet: Hvilke overvejelser har lederen eller dennes

stedfortraeder i forhold til at bringe det iveerksatte indgreb til opher?
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3.8 Andre bemarkninger til handelsesforlgbet og gode rdd eller oplysninger, der kan medvirke
til at undgé indgreb fremover?

3.9 Oplysninger om medarbejderen/medarbejdere, som foretog indgrebet:

Navn: Navn:
Stilling: Stilling:
Arbejdssted: Arbejdssted:

BILAG
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4. Den anbragtes redeggrelse

Den anbragte er gjort bekendt med denne registrering, og:

Vedkommendes redeggrelse for forlgbet er vedlagt

Vedkommende onsker ikke at give sin egen redegorelse for forlgbet

5. Orientering af kommunal eller regional driftsherre

[ ] Kommunal driftsherre

[ ] Regional driftsherre

6. Orientering af en reprasentant for den anbragte

Folgende er blevet orienteret om indgrebet:

Verge Dato: Pargrende Dato:
Bistandsvaerge  Dato: Anden reprasentant Dato:
Kgtefelle Dato:

7. Lederens eller dennes stedfortraders underskrift
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8. Forbeholdt kommunen:

8.1 Bemerkninger:

8.2 Kommunens afgorelse ved forelpbige afgorelser:

[ ] Godkendt

[] Ikke godkendt

8.3 Indberetningen er behandlet af:

Navn og stilling:

Kommune:

Dato og underskrift:

BILAG
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Skema C: Eksempel pa skema til indberetning af indgreb efter servicelovens § 137 g — § 137 j ved maned-
ens udgang jf. §137m stk 3.

Dette skema til kommentarer kan bruges i forbindelse med indberetninger af indgreb ved manedens
udgang. Skemaet indsendes sammen med kopi af alle de registreringer, der er foretaget i lgbet af maned-
en, og som tidligere er indsendt til kommunen.

1. Lederens eller dennes stedfortraders kommentarer:

1.1 Kommentarer (eksempelvis om leeringsperspektivet set i forhold til formélet med indgrebs-
mulighederne og betingelserne for at kunne ivaerksatte dem)

1.2 Dato og lederens eller dennes stedfortraeders underskrift:
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2. Forbeholdt kommunen:

2.1 Bemerkninger:

2.2 Indberetningen er behandlet af:

Navn og stilling:

Kommune:

Dato og underskrift:
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Bilag 2: Oversigt over eksempler pd metoder til risikovurderinger
HISTORICAL-CLINICAL-RISK MANAGEMENT-20 (HCR-20)

Metode

HCR-20 er en struktureret klinisk metode, der guider bedgmmeren til at identificere en
rekke risikofaktorer, foretage en samlet risikovurdering og udarbejde en handleplan
med henblik pd at handtere og forebygge risikoen for fremtidig voldsadfzerd.

HCR-20 bestdr af 20 risikofaktorer; faktorer som identificerer bade historiske, aktuelle
og fremtidige problemomrader.

Bedgmmeren vurderer tilstedevarelse og aktuel relevans af hver risikofaktor (og andre
relevante faktorer). Pa baggrund af denne systematiske gennemgang forsgger bedgm-
meren at forstd, hvilke slags vold personen eririsiko for at begd, mod hvilke personer,
af hvilke arsager og under hvilke omst@ndigheder. Denne viden integreres i en endelig
risikovurdering, og der udarbejdes (om ngdvendigt) en handleplan for at handtere og
forebygge fremtidig voldsadfaerd. For at sikre en optimal indsats er det ngdvendigt at
foretage Ipbende revurderinger.

Metoden er anvendeligi et langsigtet og kortsigtet perspektiv. Den kan sdledes anven-
des i forhold til udarbejdelse af langsigtede handleplaner, men ogsad til arbejdet med
at forstd og handtere risiko over dage, uger og maneder.

HCR-20 har til formadl at strukturere og guide arbejdet med at forstd og handtere en
persons risiko for at udgve voldsadfaerd.

Strukturen bidrager til 1) indsamling og gennemgang af relevant information, 2) selve
beslutningsprocessen vedrgrende risiko for voldelig adferd samt 3) handteringen af
risiko og planlegning af indsatser, der kan reducere risikoen.

Anvendelsesomrddet er vold i bred forstand, herunder ogsd brandstiftelse, seedelig-
hedskriminalitet og r@veri. Til vurdering af risiko for s&delighedskriminalitet anbefa-
les dog at anvende redskaber specifikt udviklet til dette formal.
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HISTORICAL-CLINICAL-RISK MANAGEMENT-20 (HCR-20)

Malgruppe HCR-20 er malrettet voksne (mand og kvinder), som er i risiko for at udgve voldsad-
feerd. Man behgver ikke at vaere dgmt for kriminalitet, for at HCR-20 kan anvendes.

Metoden anvendesi eller uden for institution, herunder psykiatri, retspsykiatri, kriminalforsorg
og lignende. Metoden er fundet velegnet til brug blandt personer med udviklingshamning,

Implemen- Opleering i anvendelsen HCR-20 estimeres at vare to-fire dage. En optimal oplering inkluderer bade
tering oplaering i metoden og i arbejdet med risikoscenarier, planlegning af indsats og afrapportering.

Atanvende HCR-20 kreever faglige kompetencer og viden. Brugere skal blandt andet have fgl-
gende kvalifikationer: 1) Viden om vold (herunder den videnskabelige litteratur om drsager
til og hdndtering af vold), 2) ekspertise/erfaring med at foretage individuelle vurderinger

0g 3) ekspertise/erfaring med diagnosticering af psykiske lidelser (brugere, som ikke har de
pakravede kvalifikationer til at foretage psykiatriske diagnostiske vurderinger, kan anvende
HCR-20 med henvisning til tidligere stillede diagnoser eller i samrdd med eller under supervi-
sion af kvalificerede klinikere).

Tidsforbruget i forbindelse med HCR-20 varierer. | rutinepraegede sager kan det dreje sig om
et par timer, mens det i nye og komplicerede sager kan vare l&ngere, da indsamling af doku-
mentation i form af interviews, journaler og tidligere vurderinger kan vare tidskravende.
Detsamme kan galde i forhold til udarbejdelsen af den f@rste handterings- og handleplan.

Yderligere Metoden er udviklet som den fgrste strukturerede kliniske risikovurdering. Version 1
information blev publiceret i 1995, version 2 i 1997 og version 3 i 2013. HCR-20 er oversat til 20 sprog
og ervidenskabeligt afprgveti3slande. Det er aktuelt den bedst afprgvede og hyppigst
anvendte metode til at vurdere og handtere voldsrisiko.

Metoden er velafprgvet til anvendelse blandt personer med udviklingsh@mning.

HCR-20 er videnskabeligt afprgvet og anvendes aktuelti flere regi i Danmark. Fortlgben-
de afprgves metoden pa retspsykiatriske patienter (herunder version 3) af forskere fra
Psykiatrisk Forskningsenhed & Afdeling for Retspsykiatri (Region Sjzlland) og forskere pa
Afdeling for Retspsykiatri, Aarhus Universitetshospital (Region Midtjylland).
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HISTORICAL-CLINICAL-RISK MANAGEMENT-20 (HCR-20)

Sprog

Manual/
materiale

Metoden er oversat til dansk i 2005 (version 2), og en dansk oversattelse af version 3 er undervejs.

Douglas, K.S, Hart,S.D, Webster, C.D, & Belfrage, H. (2013). HCR-20V3: Assessing risk of
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Fraser University.

Webster, C.D, Douglas, K.S, Eaves, D, & Hart, S.D. (1997). HCR-20: Assessing the Risk for
Violence (Version 2). Vancouver, British Columbia, Canada: Mental Health, Law, and
Policy Institute, Simon Fraser University.

Pedersen, L. & Hougaard, H. (2005). HCR-20 - Vurdering af voldsrisiko (efter den cana-
diske originalversion: HCR-20 Assessing risk for violence. Version 2). Retspsykiatrisk
Afdeling, Sct. Hans Hospital, Danmark.

Pedersen L. & Bengtson, S. HCR-20V3 (dansk oversattelse) (under udarbejdelse).

Douglas, K.S,Blanchard, A, Guy, LS, Reeves, K, & Weir, ]. (2002-2013). HCR-20 violence risk assess-
ment scheme: Overview and annotated bibliography. HCR-20 Violence Risk Assessment White Pa-
per Series, #1. Burnaby, Canada: Mental Health, Law, and Policy Institute, Simon Fraser University.

Gray, N, Fitzgerald, S, Taylor, |, MacCulloch, M. & Snowden, R. (2007). Predicting future
reconviction in offenders with intellectual disabilities: The predictive efficacy of VRAG,
PCL-SV, and the HCR-20. Psychol Assess, 19(4), 474-479.

Pedersen, L. (2009). Assessment of Violence Risk in Mentally Disordered Offenders - A
Structured Professional jJudgement Approach in Danish Forensic Psychiatry. Ph.d -af-
handling, Institut for Psykologi, Kebenhavns Universitet.

Pedersen, L, Rasmussen, K, & Elsass, P. (2010). Risk Assessment: The Value of Structured
Professional Judgments. International Journal of Forensic Mental Health, 9(2), 74-81.

Verbrugge, H, Goodman-Delahunty, J. & Frize, M. (2011). Risk Assessment in Intellectual-
ly Disabled Offenders: Validation of the Suggested ID Supplement to the HCR-20. Inter-
national Journal of Forensic Mental Health, 10(2), 83-91. www.hcr-20.com

Noter




BROSET VIOLENCE CHECKLIST (BVC)

Metode

Malgruppe

Implemen-
tering

BVC er en klinisk struktureret metode. Den fokuserer pa her og nu situationen og er bereg-

net til en kortsigtet (24 timer) vurdering af risiko.

BVC bestar af 6 risikofaktorer, som vurderes tre gange dagligt: 1) Forvirring, 2) irritabilitet,
3) stgjende adfeerd, 4) verbale trusler, 5) fysiske trusler og 6) angreb pa ting og angreb pa
personer.

Hver risikofaktor vurderes pa en 2-punkts skala i forhold til om adfarden er til stede, det
vil sige forsterket udover personens normaladfzard. o angiver, at adfaerden ikke er til ste-
de, mens 1angiver, at adfeerden er til stede. Den samlede vurdering er sdledes minimum o
og maksimalt 6. Viser den samlede score en moderat risiko (1-2), kan personalet s@tte ind
med forebyggende tiltag. Viser scoren derimod en hgj risiko (3-6), bgr der udarbejdes en
plan forat undgd eventuelle episoder med vold eller anden risikoadferd.

BVC har til formdl at identificere risiko for nertforestdende voldsadfaerd. Metoden bidrager
med en struktur til at forebygge voldelig og aggressiv adfaerd inden for det kommende
degn.

BVCer udviklet til brug pd psykiatriske afdelinger, men vurderes ogsd at vaere egnet til brug
blandt personer med udviklingshamning,

Oplaring i anvendelsen af BVC estimeres at vaere minimal (timer). Fgr anvendelsen er det
dog vigtigt at veere formeltintroduceret til metoden. Der er udarbejdet online introdukti-
onsmateriale (se nedenstaende link).

Tidsforbrugetiforbindelse med BVCer cirka 5 minutter.
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BROSET VIOLENCE CHECKLIST (BVC)

Manual/
materiale

Metoden er oversat til dansk i 2005.

Woods, P. & Almvik, R. (2002). The Broset Violence Checklist (BVC). Acta Psychiatrica
Scandinavia, 106 (Suppl. 412), 103-105.

Software til elektronisk registrering af BVC: (www.igcn.nl).
Samme software kan blandt andet ogsd anvendes til registrering af aggressive episo-
der (SOAS-R) og remninger.

Abderhalden, C, Needham, I, Dassen, T, Halfens, R, Haug, H, & Fischer, J.E. (2008). Struc-
tured risk assessment and violence in acute psychiatric wards: randomized controlled
trial, The British Journal of Psychiatry, 193, 44-50.

Almvik, R.(2008). Assessing the Risk of Violence: Development and Validation of the Brg-
set Violence Checklist, Norwegian University of Science and Technology, Trondheim.

Almvik, R, Woods, P. & Rasmussen, K. (2000). The Brgset violence Checklist: Sensivity,
Specifity and Interrater Realiability. Journal of interpersonal Violence, 15, 1284-1296.

Almvik, R, Woods, P.(2002). The Br@set violence checklist (BVC). Acta Psychiatrica Scan-
dinavia, 106, 103-105.

Introduktionsvideo: http://sifer.no/hva_skjer/detalj/e-laering-bvc-e-learning-bvc
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SEXUAL VIOLENCE RISK 20 (SVR-20)

Metode

SVR-20 er en struktureret klinisk metode, der guider bedgmmeren til at identificere en
reekke risikofaktorer, foretage en samlet vurdering og udarbejde en handleplan med
henblik pd at minimere risikoen for fremtidig sdelighedskriminalitet.

SVR-20 bestdr af 20 risikofaktorer inden for omrdderne: Psykosocial tilpasning, tidlige-
re sedelighedskriminalitet og fremtidsplaner.

Bedgmmeren vurderer tilstedevarelse og nylige @ndringer (aktuel relevans) af

hver risikofaktor (og andre relevante faktorer). Pd baggrund af denne systematiske
gennemgang forsgger bedgmmeren at forstd, hvilken slags sedelighedskriminali-
tet personen eririsiko for at begd, mod hvilke personer, af hvilke drsager og under
hvilke omstezndigheder. Denne viden integreres i en endelig risikovurdering, og der
udarbejdes (om ngdvendigt) en handleplan for at handtere og forebygge fremtidig
sedelighedskriminalitet. For at sikre en optimal indsats er det ngdvendigt at foretage
lgbende revurderinger.

Metoden er anvendeligi et langsigtet og kortsigtet perspektiv. Den kan sdledes anven-
desiforhold til udarbejdelse af langsigtede handleplaner, men ogsa til arbejdet med
at forstd og handtere risiko over dage, uger og mdneder.

SVR-20 har til formal at strukturere og guide arbejdet med at forstd og handtere en
persons risiko for at udgve s®delighedskriminalitet.

Strukturen bidrager til 1) indsamlingen og gennemgang af relevant information, 2)
selve beslutningsprocessen vedrgrende risiko for sedelighedskriminalitet samt 3)

hdndteringen af risiko og planlagning af indsatser, der kan reducere risikoen.

Anvendelsesomrddet er sdelighedskriminalitet.
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SEXUAL VIOLENCE RISK 20 (SVR-20)

Malgruppe

Implemen-
tering

Yderligere
information

SVR-20 er malrettet voksne (mand) som har en kendt eller formodet historie med
sedelighedskriminalitet.

Metoden kan anvendes i eller uden for institution, herunder psykiatri, retspsykiatri,
kriminalforsorg og lignende.

Metodens status i forhold til anvendelse blandt personer med udviklingsh@mning
er ikke endeligt afklaret. Metoden beskrives af eksperter pd omrddet og i forsknings-
litteraturen som egnet til anvendelse blandt personer med udviklingsh@mning. Der
mangler dog endnu en endelig validering til malgruppen.

Oplzring i anvendelsen af SVR-20 estimeres at vare to-fire dage. En optimal oplaring
inkluderer bade oplaring i metoden og i arbejdet med risikoscenarier, planlagning af
indsats og afrapportering.

Brugerkvalifikationerne omfatter viden om s@delighedskriminalitet og ekspertise/
erfaring med at foretage individuelle vurderinger. Da nogle risikofaktorer relaterer sig
til psykiske lidelser, kan det vaere ngdvendigt at samarbejde med fagpersoner, der er
kvalificeret (klinikere) til at foretage diagnostiske vurderinger.

Tidsforbrugetiforbindelse med SVR-20 varierer. | rutinepraegede sager kan det dreje
sigom et par timer, mens detinye og komplicerede sager kan vare l&ngere, da blandt
andet indsamling af dokumentation i form af interviews, journaler og tidligere vurde-
ringer kan vare tidskravende. Det samme kan galde i forhold til udarbejdelsen af den
fgrste hdndterings- og handleplan.

Forskere pd Afdeling for Retspsykiatri (Region Midtjylland) og Sexologisk Klinik, Rigs-
hospitalet (Region Hovedstaden) samarbejder i gjeblikket om at validere SVR-20 pd en
gruppe danske sedelighedskriminelle.

Noter




SEXUAL VIOLENCE RISK 20 (SVR-20)

Sprog

Manual/
materiale

Litteratur

Metoden er ikke oversat til dansk. Metoden er oversat til norsk i 2004.

Boer, D, S. Hart, P. Kropp, and C. Webster (1997). Manual for the Sexual Violence Risk-20.
Burnaby, British Columbia, Canada: The British Columbia Institute Against Family Vio-

lence, co-published with the Mental Health, Law, and Policy Institute at Simon Fraser

University.

Ngttestad, J.A. & Goksgyr, P.K. (2004). SVR-20 Vurdering av risiko for seksuell vold. (efter
den canadiske originalversion: Manual for the Sexual Violence Risk - 20). St. Olavs
Hospital, Regional Sikkerhetsavdeling of kompetansesenter Brgset. Norge.

Blacker, J, Beech, AR, Wilcox, DT. & Boer, D.P. (2011). The assessment of dynamic risk
and recidivism in a sample of special needs sexual offenders. Psychology, Crime &
Law, 17(1), 75-92.

Craig, L.A.(2010). Controversies in assessing risk and deviancy in sex offenders with
intellectual disabilities. Psychology, Crime & Law, 16(1-2), 75-101.

Hart, S.D. & Boer, D.P. (2009). Structured Professional Judgement Guidelines for Sexual
Violence Risk Assessment: The Sexual Violence Risk-20 (SVR-20) and Risk for Sexual
Violence Protocol (RSVP). | R.K. Otto & K.S. Douglas (Eds.), Handbook of Violence Risk
Assessment. Oxford: Routledge.

@verland, S. & Revis, E. (2009). Bruk av SVR-20 for vurdering av risiko for ny vold hos
mennesker med psykisk utviklingshemming. Tilpasninger, rdd og betraktninger. Sen-
tral Fagenhets skriftserie 09/02.
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THE RISK FOR SEXUAL VIOLENCE PROTOCOL (RSVP)

Metode

RSVP er en struktureret klinisk metode, der guider bedgmmeren til at identificere for-
skellige risikofaktorer, foretage en samlet vurdering og udarbejde en handleplan med
henblik pd at handtere og forebygge risikoen for fremtidig sedelighedskriminalitet.

RSVP bestdr af 22 risikofaktorer inden for omraderne: Seedelighedskriminalitet, psyko-
logisk tilpasning, psykiske lidelser, social tilpasning og handtering.

Bedgmmeren vurderer tilstedevarelse og aktuel og fremtidig relevans af hver risiko-
faktor (og andre relevante faktorer). Pa baggrund af denne systematiske gennemgang
forsgger bedgmmeren at forstd, hvilken slags sedelighedskriminalitet personen er

i risiko for at begd, mod hvilke personer, af hvilke drsager og under hvilke omstan-
digheder. Denne viden integreres i en endelig risikovurdering, og der udarbejdes

(om ngdvendigt) en handleplan for at handtere og forebygge fremtidig sedeligheds-
kriminalitet. For at sikre en optimal indsats er det ngdvendigt at foretage Igbende
revurderinger.

Metoden er anvendeligiet langsigtet og kortsigtet perspektiv. Den kan sdledes anven-
des i forhold til udarbejdelse af langsigtede handleplaner, men ogsa til arbejdet med
at forstd og handtere risiko over dage, uger og maneder.

RSVP har til formal at strukturere og guide arbejdet med at forstd og handtere en
persons risiko for at begd sadelighedskriminalitet.

Strukturen bidrager til 1) indsamling og gennemgang af relevant information, 2) selve
beslutningsprocessen vedrgrende risiko for s@delighedskriminalitet samt 3) handte-

ringen af risiko og planlegning af indsatser, der kan reducere risikoen.

Anvendelsesomradet er sedelighedskriminalitet.

Noter




THE RISK FOR SEXUAL VIOLENCE PROTOCOL (RSVP)

Malgruppe

Implemen-
tering

Yderligere
information

RSVP er malrettet voksne (mand), som har en kendt eller formodet historie med sedelig-
hedskriminalitet.

Metodens status i forhold til anvendelse blandt personer med udviklingsh&mning er ikke
endeligt afklaret. Metoden beskrives af eksperter pd omrddet og i forskningslitteraturen
som egnet til anvendelse blandt personer med udviklingshamning. Der mangler dog
endnu en endelig validering til malgruppen.

Oplearingianvendelsen af RSVP estimeres at vare to-fire dage. En optimal oplaring inkluderer bade
oplaering i metoden og i arbejdet med risikoscenarier, planlegning af indsats og afrapportering.

Atkunne bruge RSVP kraever faglige kompetencer og viden. Brugerne skal have fglgende
kvalifikationer: 1) Viden om s@delighedskriminalitet (herunder den videnskabelige litteratur
om arsager og handtering af s&delighedskriminalitet), 2) ekspertise/erfaring med at fore-
tage individuelle vurderinger og 3) ekspertise/erfaringer med diagnosticering af psykiske
lidelser (brugere, som ikke har de pakravede kvalifikationer til at foretage psykiatriske
diagnostiske vurderinger, kan anvende RSVP med henvisning til tidligere stillede diagnoser
ellerisamrad med eller under supervision af kvalificerede klinikere).

Tidsforbruget i forbindelse med RSVP varierer. | rutinepraegede sager kan det dreje sig om et
par timer, mens det i nye og komplicerede sager kan tage lengere tid, da blandt andet ind-
samling af dokumentation i form af interviews, journaler og tidligere vurderinger kan vaere
tidskrvende. Det samme kan galde i forhold til udarbejdelsen af den fgrste handterings-
og handleplan.

RSVP anvendes aktuelt pd flere af de behandlingssteder, som behandler sedelighedskri-
minelle, der indgari Behandlingsordningen i Danmark.

Forskere pd Afdeling for Retspsykiatri (Region Midtjylland) og Psykiatrisk Forskningsen-
hed & Afdeling for Retspsykiatri (Region Sjelland) samarbejder i gjeblikket om at validere
RSVP pa danske forhold.
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THE RISK FOR SEXUAL VIOLENCE PROTOCOL (RSVP)

Manual/
materiale

Dansk oversattelse under udarbejdelse.

Hart, S.D, Kropp, PR,. & Laws, D.R. (2003). The Risk for Sexual Violence Protocol (RSVP):
Structured Professional Guidelines for Assessing Risk of Sexual Violence. Burnaby, BC:
The Mental Health, Law and Policy Institute, Simon Fraser University.

Bengtson, S, Pedersen, L, og Pedersen, L.B. RSVP (dansk overseattelse) (under udarbej-
delse).

Blacker, ], Beech, AR, Wilcox, DT, & Boer, D.P. (2011). The assessment of dynamic risk
and recidivism in a sample of special needs sexual offenders. Psychology, Crime &
Law, 17(1), 75-92.

Craig, L.A.(2010). Controversies in assessing risk and deviancy in sex offenders with
intellectual disabilities. Psychology, Crime & Law, 16(1-2), 75-101.

Hart, S.D. & Boer, D.P. (2009). Structured Professional Judgement Guidelines for Sexual
Violence Risk Assessment: The Sexual Violence Risk-20 (SVR-20) and Risk for Sexual
Violence Protocol (RSVP). I R.K. Otto & K.S. Douglas (Eds.), Handbook of Violence Risk
Assessment. Oxford: Routledge.
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SHORT TERM ASSESSMENT OF RISK AND TREATABILITY (START)

Metode START er en struktureret klinisk metode til dynamisk vurdering af risici og behandlings-
egnethed. Risikoomrdder indbefatter: Vold, selvskade, selvmord, ramning, misbrug,
selvforsgmmelse, viktimisering (offerggrelse) samt individspecifikke risikoomrader.

START bestar af 20 dynamiske emner. Hvert emne scores pé to trepunkts skalaer. En for
sarbarheder og én for styrker. Disse skalaer er uafhangige af hinanden. P& baggrund
af scoringerne identificeres personens serlige styrker (nggleomrader) og s&rlige
sarbarheder (kritiske omrader). Herefter foretager bedgmmeren en risikovurdering i
forhold til hvert af risikoomraderne, og der udarbejdes en detaljeret plan for risiko-
hdndteringen.

Metoden er anvendelig til vurderinger malrettet den narmeste fremtid (uger til mane-
der). Metoden kraver revurdering mindst hver 3. maned.

START skal suppleres med en omhyggelig vurdering af historiske faktorer (HCR-20).

START har til formdl at strukturere og guide arbejdet med at forstd og hdndtere risi-
koadfaerd inden for en reekke omrader

Malgruppe START er malrettet voksne med psykiske lidelser.

Metoden anvendes i eller udenforinstitution, herunder psykiatri, retspsykiatri, krimi-
nalforsorg og lignende. | Norge anvendes START til personer med udviklingsha&mning.
I Danmark anvendes metoden endnu udelukkende til retspsykiatriske patienter.
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SHORT TERM ASSESSMENT OF RISK AND TREATABILITY (START)

Implemen-
tering

Yderligere
information

Manual/
materiale

Oplaring i anvendelsen af START estimeres at vare to-fire dage. En optimal oplaering
inkluderer bade oplaering i metoden og i arbejdet med risikoscenarier, planlegning af
indsats og afrapportering.

START er udviklet med henblik pd tveerfaglig brug. Tidsforbruget i forbindelse med
START varierer. | rutinepraegede sager kan det dreje sig om %-2 timer, mens det i nye
og komplicerede sager kan vare lengere, daindsamling af dokumentation i form af
interviews, journaler og tidligere vurderinger kan vare tidskrevende. Det samme kan
geldeiforhold til udarbejdelsen af den fgrste hdndterings- og handleplan.

Den fgrste START-manual blev publiceret i 2004 og den anden i 2009. Der er endvidere
publiceret en kortere udgave af version 2. START er videnskabeligt afprgvet i blandt
andet Canada og Norge. Metoden er ved at blive valideret og implementereti forhold
til personer med udviklingshamning pa Kompetansesenteret for sikkerhets-, fengsel-
og rettspsykiatri for Helse Midt og Helse Nord i Norge.

Afdeling for Retspsykiatri, Aarhus Universitetshospital (Region Midtjylland) og Rets-
psykiatrisk Afdeling, Psykiatrisk Center Sct. Hans (Region Hovedstaden) undersgger
aktuelt metodens anvendelighed i dansk sammenhang pa retspsykiatriske patienter.

Manualens Appendiks D (forkortet guide) er oversat til dansk i 2011. Dansk oversettel-
se af den fulde manual er under udarbejdelse.

Webster, C.D, Martin, M. L, Brink, J,, Nicholls, T.L, & Desmarais, S. (2009). Manual for the
Short-Term Assessment of Risk and Treatability (START) (Version 1.1). Port Coquitlam,
BC: Forensic Psychiatric Services Commission and St. Joseph’s Healthcare.

Hecksher, D, Bengtson, S, & Ahonen, E. START (dansk oversattelse) (under udarbejdelse).
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SHORT TERM ASSESSMENT OF RISK AND TREATABILITY (START)

Litteratur

Doyle, M. & Logan, C. (2012). Operationalizing the Assessment and Management of
Violence Risk in the Short Term. Behavioral Sciences & the Law, 30, 406-419.

Kroppan, K., Nesset, M.B, Nonstad, K, Pedersen, TW, Almvik, R, & Palmstierna, T. (2011).
Implementation of the Short Term Assessment of Risk and Treatability (START)in a
Forensic High Secure Unit. International Journal of Forensic Mental Health, 10(1), 7-12.

Nicholls, T.L, Petersen, K.L, Brink, J,, & Webster, C. (2011). A Clinical and Risk Profile of
Forensic Psychiatric Patients: Treatment Team STARTs in a Canadian Service. Internati-

onal Journal of Forensic Mental Health, 10, 187-199.

http://www.bcmhas.ca/Research/Research_START.htm
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STATIC-99

Metode

Malgruppe

Implementering

100

STATIC-99 er en aktuarisk vurderingsmetode til at vurdere risiko for fremtidige seksu-
elle overgreb baseret pa statiske (uforanderlige) faktorer.

STATIC-99 bestdr af 10 faktorer, som tildeles scorer, jf. manualen.

STATIC-99 har til formdl at estimere risikoen for, at en person pa ny begar sedeligheds-
kriminalitet.

STATIC-99 er udviklet til voksne mand, der er blevet sigtet eller dgmt for mindst ét
seksuelt overgrebimod et barn eller en ikke-samtykkende voksen person. Mdlgruppen
inkluderer ogsd personer med udviklingshamning.

Oplaring i anvendelsen af STATIC-99 estimeres til cirka en dag. Oplaringen skal vareta-
ges af en person, som er godkendt (af forfatterne) til at forestd oplaring.

Brugerkvalifikationerne omfatter viden om s®delighedskriminalitet og ekspertise/er-
faring med at foretage individuelle vurderinger samt erfaring med brug af aktuariske
redskaber.

Tidsforbrugetiforbindelse med at udfylde STATIC-99 varierer. | rutinepraegede sager
kan det dreje sig om 1-2 timer, mens det i nye og komplicerede sager kan vare l&ngere,
daindsamling af dokumentation i form af interviews, journaler og tidligere vurderin-
ger kan vere tidskraevende.

Noter




STATIC-99

Yderligere
information

Manual/
materiale

Litteratur

BILAG

STATIC-99 er videnskabeligt afprgvet i Danmark og anvendes aktuelt pa flere af de behand-
lingssteder, som behandler sdelighedskriminelle, der indgar i Behandlingsordningen i
Danmark.

STATIC-99 skemaet er oversat til dansk.

Harris, A, Phenix, A, Hanson, R K, & Thornton, D. (2003). STATIC-99 - Coding Rules Revised -
2003. http://staticgg.org/pdfdocs/static-99-coding-rules_e.pdf

Bengtson, S(2008). Kriminelt recidiv blandt mentalundersggte sedelighedskriminelle.
Forekomst og pradiktion. Aarhus Universitet, ph.d.-afhandling.

Helmus, L, Thornton, D, Hanson, R, & Babchishin, K.(2012). Improving the predictive
accuracy of Static-99 and Static-2002 with older sex offenders: Revised age weights. Sexual

Abuse: A Journal of Research and Treatment, 24(1), 64-101.

van den Berg, J, & de Vogel, V. (2011). Risk assessment with intellectual disabled forensic
psychiatric patients: how useful are risk assessment instruments? Tijdschr Psychiatr, 53(2),
83-93.

http://staticgg.org/
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ASSESSMENT OF RISK MANAGEABILITY FOR INTELLECTUALLY DISABLED INDIVIDUALS
WHO OFFEND - SEXUALLY (ARMIDILO-S)

Metode

Malgruppe

ARMIDILO-S er en struktureret klinisk metode, som fokuserer pa handtering af risiko
for sdelighedskriminalitet. Metoden skal anvendes i sammenhang med en vurde-
ringsmetode, der baserer sig pa statiske risikofaktorer (for eksempel Static-99).

ARMIDILO-S bestar af 27 dynamiske (akutte og stabile) faktorer (risiko og beskyttende)
inden for omraderne: Individ og omgivelser.

Bedgmmeren vurderer alle faktorer pa en 3-punkts skala i forhold til, hvorvidt de er til
stede eller ej. Dernaest bedgmmes deres aktuelle relevans, og til slutintegreres deien
opsummeret vurdering af den faktiske risiko.

En risikovurdering ved hjalp af ARMIDILO-S bgr foretages arligt for at kunne fglge
@ndringer i risikoprofilen og afggre behovet for justeringer i risikohandteringen. De
akutte elementeri metoden kan anvendes mere hyppigt som led i en Igbende monito-
rering.

ARMIDILO-S har til formdl at identificere og handtere risiko for s&delighedskriminali-
tet hos personer med udviklingsh@mning.

ARMIDILO-S er mdlrettet voksne (mand), som har udviklingsha@mning, eller som befin-
dersigiden nederste del af normalomradet (IQ mellem 70 og 80), og som har begdet
sedelighedskriminalitet.
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ASSESSMENT OF RISK MANAGEABILITY FOR INTELLECTUALLY DISABLED INDIVIDUALS
WHO OFFEND - SEXUALLY (ARMIDILO-S)

Implementering

Yderligere

information

[VELUEL
materiale

Litteratur

Oplzring i anvendelsen af ARMIDILO-S bgr inkludere gennemgang af fglgende: 1) Relevant
litteratur, 2) faktorer, vurderingsprocedure og caseeksempler, 3) fortolkning og opsumme-
ring af resultater i en handteringsplan, og 4) fgr anvendelse bgr der foretages mindst fem
vurderinger under supervision.

Bedgmmeren bgr have kvalifikationer, der omfatter viden om sa&delighedskriminalitet og
ekspertise/erfaring med at foretage individuelle vurderinger. Bedgmmeren skal yderligere
veere kvalificeret til at anvende en vurderingsmetode som for eksempel STATIC-99.
Anvendelse af ARMIDILO-S er ikke begraenset til bestemte faggrupper.

Metoden er ved at blive valideret og implementeret i forhold til personer med udviklings-
hamning pa Kompetansesenteret for sikkerhets-, fengsel- og rettspsykiatri for Helse Midt
og Helse Nord i Norge.

Metoden er ikke oversat til dansk. Metoden er oversat til norsk i 2013.

Boer, D.P, Haaven, J.L, Lambrick, F, Lindsay, W.R, McVilly, KR, Sakdalan, J, & Frize, M. (2012).
ARMIDILO-S Manual. (Web Version 1.0).
http//www.armidilo.net/files/Intro-Manual-Web-Version-1-2012.PDF

Boer, D.P, Tough, S, & Haaven, J. (2004). Assessment of risk manageability of intellectually
disabled sex offenders. Journal of Applied Research in Intellectual Disabilities, 17, 275-283.

http://nfss.no/docs/risikovurdering_av_gjentatt_seksuell_vold.pdf

http://www.armidilo.net/
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STAFF OBSERVATION AGGRESSION SCALE-REVISED (SOAS-R)

Metode

Malgruppe

Implementering

SOAS-R er en metode til at registrere observeret aggression
(defineret som: enhver form for verbal, nonverbal eller fysisk adfard som var truende,
eller fysisk adfaerd, som resulterede i faktisk skade).

SOAS-R udfyldes af personale, som har varet vidne til aggressiv adfaerd hos en pa-
tient/klient. SOAS-R er en episoderegistrering og skal udfyldes umiddelbart efter hver
aggressiv handelse.

Registreringen foretages i et afkrydsningsskema med fem temaer: 1) provokation, 2)

midler brugt af patienten/klienten, 3) mal for aggression, 4) konsekvenser for offer, 5)
tiltag til at stoppe aggression.

SOAS-R er ikke en metode til risikovurdering, men er et redskab til registrering af
observeret aggression.

SOAS-R er udviklet til indlagte psykiatriske patienter, men er ogsd egnet til anvendelse
blandt personer med udviklingshamning.

Oplaring i anvendelsen af SOAS-R estimeres at vaere minimal (timer). Fgr anvendelsen
erdetdogvigtigt at veere formeltintroduceret til metoden.

Tidsforbruget i forbindelse med SOAS-R er fem minutter.

Software til elektronisk registrering af SOAS-R: (www.igcn.nl). Samme software som til
BVC.

Noter




STAFF OBSERVATION AGGRESSION SCALE-REVISED (SOAS-R)

Yderligere
information

[VELUELY
materiale

Litteratur

SOAS-R anvendes pd Kofoedsminde (Region Sjalland) og flere steder i psykiatrisk regi,
blandt andet pd Psykiatrisk Center Sct. Hans (Region Hovedstaden), Psykiatrien Region
Sjelland, og Afdeling for Retspsykiatri, Aarhus Universitetshospital (Region Midtjylland).

Metoden er oversat til dansk.

Nijman, H.L.I, Muris, P, Merckelbach, H.L.G J, Palmstierna, T, Wistedt, B, Vos, A.M, van Rixtel,
A, &Allertz, W.(1999). The Staff Observation Aggression Scale-revised (SOAS-R). Aggressive
Behavior, 25,197-209.

Pedersen, L. (2005). SOAS-R - Registrering af observeret aggression (oversat efter Nijman,
H.L.I, Muris, P, Merckelbach, H.L.GJ, Palmstierna, T, Wistedt, B, Vos, A.M, van Rixtel, A, &
Allertz, W.(1999). The Staff Observation Aggression Scale - Revised (SOAS-R)).

Nijman, H.L.I, Muris, P, Merckelbach, H.L.G ], Palmstierna, T, Wistedt, B, Vos, A.M, van Rixtel,
A, &Allertz, W.(1999). The Staff Observation Aggression Scale-revised (SOAS-R). Aggressive
Behavior, 25,197-209.

Palmstierna, T. og Wisted, B.(1987). Staff Observation Aggression Scale, SOAS, Acta Psychia-
trica Scandinavia, 76, 657-663.

Tenneij, N.H, Didden, R, StolkerJ.J, & Koot, H.M. (2009). Markers for aggression in inpatient
treatment facilities for adults with mild borderline intellectual disability. Research in
Developmental Disabilities, 30,1248-1257.
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RAPID RISK ASSESSMENT FOR SEXUAL OFFENSE RECIDIVISM (RRASOR)

RRASOR er en aktuarisk metode baseret pa statiske risikofaktorer. Metoden kan anvendes blandt mand, der
tidligere er dgmt for mindst et seksuelt overgreb. Den vurderes ogsd egnet til anvendelse blandt personer med
udviklingshamning.

Metoden inddrager fire faktorer: 1) Tidligere domme for s@delighedskriminalitet, 2) relation til offeret/ofre, 3)
offerets/ofres kan og 4) alder pa tidspunktet for vurderingen. Risikoen bedgmmes pa en skala fra o-5.

Litteratur:
Hanson, RK.(1997). The development of a brief actuarial risk scale for sexual offence recidivism. (User Report No.

1997-04). Ottawa: Department of the Solicitor General of Canada.

http://www.publicsafety.gc.ca/res/cor/rep/2011-02-aipraso-eng.aspx

FUNCTIONAL ASSESSMENT OF FIRE-SETTING (FAFS) OG FIRE INTEREST RATING SCALE (FIRS)

FAFS og FIRS er udviklet i Storbritannien til anvendelse blandt brandstiftere med udviklingsh&mning. Begge me-
toder bruges til at undersgge motiver for brandstiftelse baseret pa brandstifterens tanker og fglelser fgr og efter
handelsen. Metoderne er fortsat under afprgvning.

Kofoedsminde (Region Sj&lland) vil oversatte og afprgve metoderne.
Litteratur:

Taylor, J.L, Thorne, I, Robertson, A, & Avery, G. (2002). Evaluation of a group intervention for convicted arsonist
with mild and borderline intellectual disabilities. Criminal Behavior and Mental Health, 12, 282-293.
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